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YEREL YONETIMLERDE CALISAN PERSONELLERI SPORTIF
REKREASYONEL FAALIYETLERE KATILMAYA MOTIiVE
EDEN UNSURLARIN INCELENMESI

OZET

Bu c¢alisma; Sakarya biiyiiksehir belediyesinde c¢alisan personellerinin  sportif
rekreasyonel faaliyetlere katilmaya motive eden unsurlarin incelenmesi amaciyla
yapilmistir. Calisma tarama modeli kullanilarak gerceklestirilmistir.

Calismanin evrenini Sakarya biiyiiksehir belediyesi calisanlari Orneklemini ise bu
calisanlar igerisinden kolayda drnekleme yontemiyle secilen 151°1 erkek; 51°1 kadin
toplam 202 belediye ¢alisan1 olusturmustur. Veri toplama araci olarak “Kisisel Bilgi
Formu” ve Rogers ve Morris tarafindan (2003) tarafindan gelistirilen Giirbiiz, Asc1 ve
Celebi tarafindan (2006) Tirk¢e’ye uyarlanan “Rekreasyonel Egzersiz Motivasyon
Olgegi” kullanilmistir. Veriler normal dagilim gosterdigi i¢in bagimsiz gruplar t-testi,
tek yonlii varyans analizi ile analiz edilmistir.

Calisma bulgular1 incelendiginde; katilimcilarin rekreasyonel egzersiz motivasyon
puanlarmin egitim durumu, kurumdaki goérev durumu, spor tiirii, rekreasyonel
faaliyetlere katilim sikliklarima gére anlamli farkliliklar gosterdigi (p<.05) buna karsin
cinsiyet, yas, calisma stiresi, aylik gelir durumu, medeni durum, rekreasyonel
faaliyetlere katilma siiresi ve lisansli spor yapma durumlarina gore anlamli farklilik
gostermedigi tespit edilmistir (p<.05).

Sonug olarak; Sakarya biiyiiksehir belediyesi calisanlarinin rekreasyonel egzersiz
motivasyonlarinin bazi demografik degiskenlere gore farklilik gosterdigi sonucuna
varilmstir.

Anahtar Kelimeler: Sportif rekreasyon, Yerel yonetim, Sakarya biiyliksehir belediyesi



ANALYSIS OF THE ELEMENTS THAT MOTIVATE PERSONNEL
WORKING IN LOCAL GOVERNMENTS TO PARTICIPATE IN
SPORTIVE RECREATIONAL ACTIVITIES

SUMMARY

This work; It was conducted in order to examine the factors motivating the personnel
working in Sakarya metropolitan municipality to participate in sports and recreational
activities. The study was carried out using the scanning model.

The population of the study is the sample of Sakarya metropolitan municipality
employees and 151 of these employees were selected by the easy sampling method; A
total of 202 municipal employees were composed of 51 women. "Personal Information
Form" and "Recreational Exercise Motivation Scale" developed by Rogers and Morris
(2003) and adapted into Turkish by Giirbiiz, As¢t and Celebi (2006) were used as data
collection tools. As the data showed normal distribution, independent groups were
analyzed by t-test and one-way analysis of variance.

When the study findings are examined; The recreational exercise motivation scores of
the participants differ significantly according to their educational status, job status at the
institution, type of sport, and frequency of participation in recreational activities (p
<.05), however, gender, age, working time, monthly income, marital status, duration of
participation in recreational activities and It was determined that there was no
significant difference according to licensed sports activities (p <.05).

As a result; It has been concluded that the recreational exercise motivation of Sakarya
metropolitan municipality employees differs according to some demographic variables.

Keywords: Sports recreation, Local government, Sakarya metropolitan municipality
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BOLUM 1.GiRiS

Bireyler is hayat1 haricindeki zamanlarda dinlenmekten ve sevdikleri kisilerle birlikte
olmaktan keyif alirlar. Dolayisiyla ¢alisma yasaminin haricinde kalan zaman bireyler
i¢in son derece dnemlidir. Ozellikle biiyiik kentlerde yasayan bireylerin kalabalik kent
yasamindan kagmak istemeleri bireylerin rekreasyon faaliyetlerine yonelmelerine zemin
hazirlamistir (Kus ve digerleri, 2011, s. 63). Bireylerin giindelik hayatta yerine
getirmek durumunda olduklar1 ¢alismalar haricinde geriye kalan zamanlar olarak ifade
edilen serbest zaman ve bu siire¢lerde bireylerin ruhsal ve fiziksel olarak doyuma
ulagabilmek adina goniillii olarak katilim sagladigi faaliyetler ise rekreatif faaliyetler
olarak nitelendirilmektedir (Tez ve digerleri, 2014, s. 511). Diger bir ifadeyle
rekreasyon bireylerin bir ya da birka¢ ihtiyacini karsilayabildikleri, kendi ozgiir
iradeleriyle sectikleri ve goniillii olarak katildiklar1, kendileri i¢in cazip olan ve sonunda
doyum sagladiklar etkinlikler” seklinde tanimlanmaktadir (Gokge, 2020, s. 9). Yapilan
tanimlardan da anlasilacagi gibi rekreasyon etkinlikleri insanlarin serbest zamanlarini
degerlendirmek icin yoneldikleri aktiviteler arasinda yer almaktadir (Ercan ve Civelek,

2020, s. 653).

Yasadigimiz donemde teknoloji alaninda yaganan geligsmeler ve kiiresellesmeyle beraber
pek cok degisim meydana gelmektedir. Bu durum, yerel yonetimlerin de bu gelisim ve
degisimlere uyum saglamasi zorunlulugunu dogurmustur. Bununla beraber diinyada bir
yandan kiiresellesme yasanirken, bir taraftan da yerellesme siireci hizlanmistir (Okmen,
2003, s. 135). Bu kapsamda yerel yonetimler tasra teskilatinin 6nemli bir parcasini
olmakla beraber, yerel yonetimler kapsaminda 6zellikle belediyelerin topluma pek ¢ok
kamu hizmetini sundugu bilinmektedir. Bir bagka deyisle yerel yonetimler devletin tagra
bolgelere hizmet ulastirmada aracilik eden en dikkat ceken faktorlerin basinda yer
almaktadir. Yerel yonetimler biinyesinde belediyeler halkin pek ¢ok gereksinimine yanit
vermekle yiikiimlidiirler. Belediyelerin halka iliskin sagladiklar1 olanaklardan birisi de

spor ve oyun alanlarinin olusturulmasi ve spora katilimin arttirilmasi adina faaliyetlerde



bulunmalaridir. Ancak belediyeler mevcut bu islevi gergeklestirirken pek ¢ok faktorii de
dikkate almalidirlar. Belediyelerin spor alanlarinin hazirlanmasi ve halka spor hizmeti
ulastirilmasi konusunda iizerinde durulmasi gereken en dikkat ¢ceken konularin basinda
toplumun talep ve gereksinimlerinin tespit edilmesi gelmektedir (Ekinci, 2012, s. 53).
Bu noktada literatiirde yerel yonetimlerin spora yonelik yetki ve sorumluluklarinin,
bunun yaninda yerel yonetimlerin spora katkilarinin ele alindig1 bir¢ok ¢alisma yapildigi
gorilmektedir. Buna karsilik yerel yonetim ¢alisanlarinin rekreasyon etkinliklerine
katilimlarini etkileyen psikolojik unsurlarin ele alindigi ¢calismalarin siirli oldugu goze
carpmaktadir. Bu nedenle yapilan bu calismada yerel yonetim ¢aliganlarinin rekreatif

etkinliklere katilim motivasyonlart ile iligkili faktorlerin incelenmesi amaglanmastir.

1.1. Amacg

Bu arastirmanin amaci; Sakarya biiyliksehir belediyesinde ¢alisan personellerinin sportif

rekreasyonel faaliyetlere katilmaya motive eden unsurlarin incelenmesidir.

1.2. Problem Ciimlesi

Sakarya biiyiiksehir belediyesinde calisan personelleri sportif rekreasyonel faaliyetlere

katilmaya motive eden unsurlar nelerdir?

1.2.1. Alt problemler

1. Katilimcilarin  egzersiz motivasyonu puanlart cinsiyete gore farklilik
gostermekte midir?

2. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlari yasa gore farklilik gostermekte
midir?

3. Katilmeilarin egzersiz motivasyonu puanlar1 egitim durumuna gore farklilik
gostermekte midir?

4. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlari caligma siiresine gore farklilik
gostermekte midir?

5. Katilmeilarin egzersiz motivasyonu puanlari aylik gelir durumlarma gore

farklilik gostermekte midir?



6. Katilimecilarin egzersiz motivasyonu puanlari medeni durumuna gore farklilik
gostermekte midir?

7. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlari kurumdaki goérev durumuna gore
farklilik gostermekte midir?

8. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlart spor tiiriine gore farklilik
gostermekte midir?

9. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlar1 rekreasyonel faaliyetlere katilim
sikliklarina gore farklilik gostermekte midir?

10. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlart rekreasyonel faaliyetlere katilma
stirelerine gore farklilik gostermekte midir?

11. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlari lisansli spor yapma durumlarina

gore farklilik gostermekte midir?

1.3. Hipotezler

1. Katilimcilarin  egzersiz motivasyonu puanlart  cinsiyete gore farklilik
gostermektedir.

2. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlar1 yasa gore farklilik gostermektedir.

3. Katilmecilarin egzersiz motivasyonu puanlar1 egitim durumuna gore farklilik
gostermektedir.

4. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlar1 ¢alisma siiresine gore farklilik
gostermektedir.

5. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlart aylik gelir durumlarina gore
farklilik gostermektedir.

6. Katilimecilarin egzersiz motivasyonu puanlart medeni durumuna gore farklilik
gostermektedir.

7. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlari kurumdaki goérev durumuna gore
farklilik gostermektedir.

8. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlart spor tiiriine gore farklilik
gostermektedir.

9. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlar1 rekreasyonel faaliyetlere katilim

sikliklarina gore farklilik gostermektedir.



10. Katilimeilarin egzersiz motivasyonu puanlart rekreasyonel faaliyetlere katilma
stirelerine gore farklilik gostermektedir.
11. Katilimcilarin egzersiz motivasyonu puanlari lisansli spor yapma durumlarina

gore farklilik gostermektedir.

1.4. Onem

Teknolojik gelismelerle beraber glinlimiizde kaginilmaz bir durum olarak ortaya ¢ikan
fizyolojik ve psikolojik sorunlarla bas etmede ve organizmay1 saglikli ve ding¢ tutmada
serbest zamanda katilinan rekreasyonel egzersizlerin 6nemli bir yeri vardir. Sehirlerdeki
halka hizmet gotiirmede O6nemli roller iistlenen belediye calisanlarinin serbest zaman
etkinliklerine ne derecede katilim gosterdigi ve katilimlarini motive eden unsurlarin
neler oldugu merak konusu olmustur. Yapilan bu calismada Sakarya Biiyiliksehir
belediyesi ve diger belediyelerde, calisanlarinin sportif rekreasyonel faaliyetlere
katilimin1 motive eden unsurlart tespit etmek, sportif rekreasyonel faaliyetlere katilimla
ilgili olumsuz degerlendirilen konularin belirlenerek ¢oziim yollar1 iretilmesi

konusunda literatiire nemli katki saglayacagi diistiniilmektedir.

1.5. Varsayimlar

- Aragtirmaya katilan katilimcilarin 6l¢me araglarina ictenlikle cevap verdikleri,

- Arastirmaya katilan katilimcilarin arastirmaya goniillii katilm gdsterdikleri
varsayilmistir.

- Segilen 6rneklem grubunun arastirmanin evreninin temsil eder nitelikte oldugu
varsayilmistir.

- Arastirmaya katilan Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi personellerinin ¢alismanin
onem ve ciddiyetini anlayarak buna gore davrandiklar1 varsayilmistir.

- Aragtirmaya katilan Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi personellerinin yapilan

aciklamalara uyduklar varsayilmistir.

1.6. Siirhliklar

— Arastirma  kullanilan  istatistikler teknikler ve Sakarya Biiyiiksehir

Belediyesi’nde ¢alisan personellerin goriigleri ile sinirlidir.



BOLUM 2. ARASTIRMANIN KURAMSAL CERCEVESI VE ILGILI
ARASTIRMALAR

2.1. Yonetim Kavram ve Fonksiyonlari

Literatiirde yonetim kavrami iizerine bir¢ok farkli tanim yapildigr goriilmektedir.
Ozalp’e (2012, s. 3) gore ydnetim “Birtakim islerin gerceklestirilmesi adma ihtiyag
duyulan isler biitiiniidiir” seklinde agiklanmaktadir. Yoneticilerin basarilarinin arkasinda
her daim bir arada calistiklar1 bir grup insan vardir. Genellikle yonetim, yoneticilerin
gerceklestirdigi is olarak da aciklanmaktadir ancak s6z konusu tanim bu terimi ifade
etmede yeterli olmamaktadir. Yoneticiler cogunlukla yonetim siirecleri kapsaminda para
ve diger orgiit kaynaklarinin idaresiyle mesgul olmaktadirlar. Sahin’e (2004, s. 524)
gore yonetim; ihtiyacg, hedef, ihtiras, tutku ve beklentileri birbirinden ayr1 olan kisilere is
yaptirma sanatt seklinde acgiklanmigtir. Bu tanimdan hareketle yoOnetimin esas
islevlerinin  baginda  Orgiiti meydana getiren kisilerin = Orglit  hedeflerini
gergeklestirmelerinin saglanmasi gelmektedir. Satici’ya (1998, s. 3) gore yonetim; bir
veya daha ¢ok hedefe ulasmak adina kisi veya gruplarin is birligini saglamak, onlar
esgiidiimleyerek onlar1 hedefe yonlendirme gayretidir. Dolayisiyla yonetimin dncelikli
unsurlari, belirli bir amag¢ ve buna uygun hedefin belirlenmesi, birgok bireyin bir araya
gelmesi, bu kisiler arasinda ortak hedef ve amaclar paralelinde isbirligi ve isbdliimiiniin
saglanmasi, bu yontemler ortak faaliyet sergilenmesidir. Akdur’a (2003, s. 9) gore
yonetim; belirlenen bir ya da birden ¢ok amaca varmak ig¢in, siirdiiriilecek olan
faaliyetleri planlama ve s6z konusu planlari hayata gegirme sanati olarak
aciklanmaktadir. Yonetimde belirlenen hedeflere ulagabilmek adina ihtiyag duyulan
gereksinimlerle kurumun kaynaklar1 en verimli ve en uygun sekilde bir araya
getirilmektedir. Bu baglamda yonetim; belirli hedefleri olan, belli bir plana dayali

faaliyetler biitlintidiir.

Yapilan tanimlarda da goriildigi gibi yonetim, sinirlart net olarak ¢izilemeyen bir

kavram olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Yonetim kavrami  asirlardir  tanimi



gerceklestirilmis ve farkli sekillerde aktarilmig bir sosyal bilimdir. Kavram olarak
yonetimi bir bilim, bir sanat ve bir siire¢ olarak degerlendiren pek ¢ok yaklagim vardir.
Her bir yaklagimin altinda birey ve bireye hizmet sunan farkli madde ve finansal
kaynaklar bulunmaktadir. Ekonomistlerin yapti§i tanimlarda finansal boyut,
saglik¢ilarin yapmis oldugu tanimlarda insani boyut, iireticilerin gelistirdigi tanimlarda
verimlilik boyutu veya politikacilarin yer verdigi tanimlarda kurumsal boyuta dikkat

cekilmistir (Ekmekgei, 2013, s. 13).

Yonetimin bazi fonksiyonlar1 bulunmaktadir. Literatiirde yer alan ¢alismalarda
yonetimin temel fonksiyonlar1 planlama, 6rgiitleme, yoneltme, koordinasyon ve kontrol
olmak iizere bes grupta ele alinmaktadir (Basim ve Sesen, 2009, s. 34). Isletmeler bes
ana yonetim islevinin gerceklestirilmesi ile idare edilmektedirler (Turan ve Memis,

2007, s. 3). Yonetimin s6z konusu fonksiyonlar1 asagida basliklar halinde agiklanmistir.

Planlama:  Planlama, gelecegi  giiniimiize  yakinlagtrma  gayreti  olarak
nitelendirilmektedir. Plansiz sekilde bir bireyin ya da kurulusun, basarili olmas1 ya da
amacia varmasi, tesadiifler haricinde hemen hemen olanaksizdir. Planlamada “kim,
hangi amagcla, nasil, nerede, ne yapacak™ gibi sorulara yanit aranir ve bdylelikle
gerceklestirilecek igler bir siraya konularak, gelecege iliskin bazi amag ve fikirler ifade
edilir (Basim ve Sesen, 2009, s. 36). Herhangi bir 6rgiitiin belirlenen amaglara ulagsmasi
i¢in yonetimin ilk fonksiyonu olan planlamanin iyi bir bicimde yapilmasi gerekmektedir

(Paksoy, 2013, s. 107).

Orgiitleme: 6rgiitleme, planlama siirecinde planlanan ¢alismalarin pratige aktarilmasina
iliskin bir adim olarak dikkati c¢ekmektedir. Orgiitleme asamasinda, yapilacak
faaliyetler, bunlar1 gerceklestirecek bireyler ve faydalanilacak materyaller sistematik

acidan belirlenmektedir (Basim ve Sesen, 2009, s. 44; Paksoy, 2013, s. 120).

Yoneltme: Yonetimde, orgiitleme ve planlama fonksiyonlarindan sonra gelen yoneltme
fonksiyonu adindan da anlagilacag: lizere kurum personellerini hedefler dogrultusunda
eyleme gecirmektir (Yenisu ve digerleri, 2019, s. 519). Yonetim alaninda yoneltme
yerine birtakim kaynaklarda, emir-komuta, uygulama, yiirlitme ya da yonetme islevi
kavramlar1 da kullanilmaktadir. Ancak bu islev nasil nitelendirilirse nitelendirilsin, asil
olan konu, bu siiregcte kurumun tiim birimlerinin hedefler dogrultusunda harekete

gecirilmesidir (Basim ve Sesen, 2009, s. 49). Yoneltme fonksiyonunun basariya



ulagmasi i¢in Orglitte yer alan bireylerin kendilerine verilen emirleri iyi bir bigimde
yerine getirmeleri, Orglitsel bagliliklarinin ve orgiit i¢i uyumlarimin yiiksek diizeyde

olmas1 gerekmektedir (Paksoy, 2013, s. 132).

Koordinasyon: Kurum yapisi hazirlanip her birimin sorumluluklar1 tespit edildikten
sonra, ortaya bu birimlerin stratejik amaglara varmak adina nasil isbirliginde
bulunacaklar1 ve aralarinda birbirleriyle uyumlu tutumlar1 nasil gergeklestirecekleri
problemi dogmaktadir. iste bu problemi merkeze alan yonetim islevi koordinasyon
(esgiidim) olmaktadir. Koordinasyon, kurum biinyesindeki tim ¢alismalari
kolaylagtirarak, kurumun bagariliyr yakalamasma yardimer olacak sekilde bu
calismalarin uyumlastirilmasint  saglamaktir (Basim ve Sesen, 2009, s. 62).
Koordinasyon fonksiyonunun saglikli bir bicimde yerine getirilmesi i¢in c¢alisanlar

arasinda uyum ve etkili iletisim olmas1 gerekmektedir (Paksoy, 2013, s. 144).

Kontrol: Kontrol en basit ifadeyle, herhangi bir seyin planlandig: haliyle devam edip
etmediginin, sayet plandan kopma yasanmissa bunun sebebi ve nasil meydana
geldiginin analiz edilip incelenmesidir. Bu fonksiyon yonetim fonksiyonlarinin son
halkasini olusturmaktadir. Kontrol islevi, yoneticinin devamlilik teskil eden esas
yiikiimliiliiklerindendir. Yoneticinin yetki alanindaki biitiin islemlerin, ydnetim
tarafindan dogrudan veya astlar1 aracilifiyla her an takip ve kontrolii gerekmektedir. Bu
faaliyetin aksamasi durumunda, gelisen bir hata, aksama veya unutulan bir konu
zamaninda belirlenemeyecek ve yasanilacak kayip orani artacaktir (Basim ve Sesen,

2009, s. 63; Paksoy, 2013, s. 147).

2.1.1. Yerel yonetim kavram

Diinya genelinde kurumsal alanda rekabetin 6neminin her gegen giin artmasi ydnetim
kavramiyla ilgili yogunlasmayi arttirmistir. Ozellikle kurumsal yonetim kavrami sik¢a
tizerinde yogunlasilan bir terim halini almistir. Kurumsal olarak yonetimlerin saglikli
bir sekilde islevlerini yerine getirmesi ve yonetim esaslarinin diizglin uygulanmasi
kurumlara pek cok iistiinliikk sunmaktadir. Ekonomik bir kaygi tasisin ya da tagimasin
bir kurum veya kurulusun finansal kaynaklarinda, teknolojik faktorlerden ya da insan

faktoriinden en iyi sekilde faydalanabilmesi kavramsal agidan yonetimi ifade etmede



yeterli olmamaktadir. Endiistri devrimi itibari ile yonetim kavrami karmagik bir yapiya

kavusmustur (Sonmez ve Toksoy, 2011, ss. 51-53).

Yerel yonetimleri diger resmi kuruluslardan farkli kilan bir takim nitelikleri mevcuttur.
Bunlar arasinda oOncelikli olarak diger resmi kurumlarla karsilastirildiginda yerel
yonetimlerin toplumla daha i¢ ice olmalar1 gelmektedir. Diinyanin pek ¢ok bdlgesinde
yerel yonetimler toplumla i¢ igeyken ayni zamanda onlarla siirekli etkilesim
icindedirler. Dolayisiyla yerel yonetimlerle halk arasinda yakin bir iliski bulundugu
ifade edilmektedir. Toplum yerel yonetimlerden hizmet beklerken, yerel yOnetimin
tepesinde yer alan yonetici ve idarecilerle de etkilesim saglayabilmektedir. Oysaki pek
cok resmi kurumda halkin iist diizey yetkililerle yakin iliski kurmalar1 olanaksizdir. Bu
bakimdan degerlendirildiginde yerel yonetimlerin halkla i¢ ige bir yonetim modeline
hakim olduklar1 ifade edilebilir (Yaman, 2010, s. 25). Tarihsel siire¢ baglaminda yerel
yonetimler, kamu yOnetimi kapsaminda gerceklestirilen yeniden yapilanma
faaliyetlerinde her zaman degisimin konusu olmus, yerel yoOnetimlere dair
gergeklestirilen tiim reformlar merkezi yonetimi de giliclendirmistir. Bunun asil nedeni,
yerel yonetim reformlarinin 6nemli oranda merkezi yonetim ve buna bagli kurumlar

tarafindan planlanmis olmasidir (Azakli ve Tek, 2016, s. 234).

2.1.2. Yerel yonetimlerin gorev ve organlari

Yerel yonetimler lilkemizde anayasa kapsaminda “Belediye, kdy veya kent toplumunun
mevcut ortak gereksinimlerini gidermek icin yetki, gorev ve kuruluslari kanun
kapsaminda belirlenmis, karar mekanizmalar1 olan, se¢men Kkitlesince se¢imle
olusturulan kamu tiizel kisileridir” seklinde ifade edilmistir (Sezen, 2007, s. 14). S6z
konusu yerel yonetimlerin karar alma organlart ve hizmet verme siirecinde bazi
gorevleri bulunmaktadir. Yerel yonetimlerin temel goérevleri ve organlar1 asagida

bagliklar halinde agiklanmuistir.

2.1.2.1. 11 6zel idaresi gorevleri ve organlar

Osmanli donemine kadar uzayan bir ge¢cmise sahip olan il 6zel idarelerinin kurulusu
1864 yilinda hazirlanan Vilayet Nizamnamesi il 0zel idarelerinin ilk tegkilat

yapilanmasin1 meydana getirmektedir. 1913 yilinda yiiriirliige giren Idare-i Umumiye-i



Vilayet Kanun-u Muvakkati’ye ile il 6zel idareleri tiizel kisilik kazanmigtir. S6z konusu
kanun ¢ergevesinde il 6zel idarelerinin fonksiyonlar1 genisletilmistir. Hatta savunma,
dis giivenlik ve adalet alanlar1 haricinde biitiin konularla ilgili il 6zel idareleri
yetkilendirilmistir. Ancak ihtiya¢ duyulan biitge ayrilamadigindan il 6zel idarelerinin
pek cok sorumlulugunu zaman i¢inde merkezi idareler almigtir. 1987 yilinda yiirtirliige
giren 11 Ozel Idaresi Kanunu, 1913 yilinda yayimlanan bu kanunun yerini almistir, 2005
yilinda ise 5302 sayili i1 Ozel idaresi kanunu ¢ikartilmistir. Bu kanunla beraber il 6zel
idarelerinin tegkilat ve yapilanmasi agiklanmis, calisan ve yetkilendirme yapisi tekrar
diizenlenmistir (Erdem, 2011, s. 79). Bir ilde il 6zel idare olmasi i¢in yerlesim biriminin
il statlisinde olma mecburiyeti bulunmaktadir. Bir yerlesim birimi il statiisiinden
ciktiginda bu yerlesim biriminde yer alan il 06zel idaresinin de tiizel kisiligi
sonlanmaktadir. Bununla beraber her ilde bulunan il 6zel idaresinin yetki ve gorevleri
bagli olduklar1 kentin cografi kapsamiyla smirlidir. Bu kurumlar yalnmizca il
merkezlerinde degil, bununla beraber il sinirlar1 disinda yer alan kirsal kesimlere de
hizmet saglamaktadir (Cukurcayir, 2013, s. 266). il 6zel idareleri il genel meclisi, il

enciimeni ve il valisinden meydana gelmektedir (URL-1).

11 6zel idarelerine yerel ortak olmasi sartiyla sunulan diger yetki ve gorevleri soyle ifade

etmek olanaklidir;

e Valinin sagladigi koordine ile belediyelerle birlikte il c¢evre diizenlemesini

saglamak,

e Yasalar cercevesinde kendisine sunulan her cesit etkinligi gergeklestirebilmek
icin gerekli adimlar1 atmak, gergek ve tiizel kisilere yasalarla belirlenen ruhsat

ve izinleri vermek, denetlemek,

e Il 6zel idarelerine verilen yasalar kapsaminda yasaklar getirmek, mevzuat
cikarmak, emir vermek, ¢ikardigi mevzuat ve yasaklari uygulamak, yasal sinirlar

baglaminda belirlenen cezalar1 uygulamak,

e Verilen gorevler kapsaminda hizmetlerin siirdiiriilmesi i¢in tasinir ve taginmaz
mallar1 takas etmek, kiralamak, kiralatmak, tiriinleri satmak ve bu mallar

tizerinde ayni hak tahsis etmek,

e Borg¢ almak ya da bagis kabul etmek,



e il 6zel idaresi kanunu uyarinca bu kurulusa iliskin harg, vergi ve resimlerin

tahsil ve tahakkukunu gerceklestirmek,

e Belediye kapsami disinda yer alan gayri sithhi kurumlarla kamuoyuna acgik

eglence ve dinlenme yerlerine ruhsat vermek, bu kurumlar1 denetlemek,

e Verilen hizmetlerle ilgili toplumun diisiincelerini tespit etmek icin ¢alismalar ve

kamuoyu yoklamalar1 yapmak (Cukurgayir, 2013, s. 268; URL-1).

2.1.2.2. Koy yonetimi gorevleri ve organlari

Sakinlerinin mahalli miisterek nitelikli gereksinimlerini gidermek adina olusturulan,
karar mekanizmasi se¢menler tarafindan belirlenen, kamu tiizel kisiligine sahip mera,
yaylak, otlak, saglik birimi, kiiltlir ve spor merkezi, okul, ibadethane gibi kamuya ait
mallar1 olan bahge, bag ve diger tarim arazileri ile beraber bireylerin daginik ve toplu
halde yasamlarini siirdiirdiikleri yerlesim birimleridir. Tarihsel siire¢ baglaminda koy
niifusu kendini gecindirebilecek, ulusal ve uluslararasi piyasalar adina {iretim
saglayabilecek seviyeye ulagamamistir (Eldem, 2015, ss. 40-45). Bu nedenle kdy
yonetimleri kurulmustur. Koy Yasasi’na gore niifusu 2000’inden az olan yerlesim
birimleri kdy olarak nitelendirilmektedir. Koy tanimiyla ilgili s6z konusu bilgi Koy
Yasast’nin birinci maddesi kapsaminda ifade edilmistir. Yine Koy Yasasi’nin ikinci
maddesi cercevesinde koyle ilgili bir bakis tanima daha yer verilmistir. Buna gore
koyler “Baltalik, yaylak, otlak, mektep, cami gibi ortak mallar1 olan daginik ya da toplu
hanelerde yasayan kisiler tarla, bag ve bahgeleri ile birlikte bir kdyti olusturur” seklinde
aciklanmistir. Koy yonetimleri, mevcut sorumluluklarint gerceklestirebilmelerinde
koylin niifus oram1 ve gelirlerine baglilardir. Kdyler disariya goclerin olduk¢a yogun
yasandig1 yerlesim birimleri oldugundan kdylerde sehir yasamina kiyasla daha ilkel bir
hayat tarzi yasandig1 bilinmektedir. Giiniimiizde kdy yoOnetimi organlar1 kdy dernegi,
ithtiyar meclisi ve koy muhtaridir. Koy yonetimlerinin mevcut yiikiimliiliikleri zaruri ve
talebe bagli gorevler seklinde ikiye ayrilmaktadir (Cukurcayir, 2013, s. 301; URL-1).
Bu gorevler asagidaki gibi ifade edilmektedir;

Zorunlu gorevler

e Koyiin gereksinimi olan igme suyunun saglanmast,
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e Evlere tuvalet yaptirilmasi,
e Evlerin yer aldig1 bolgenin temiz tutulmasi,
e Koy biinyesinde hayvan hastaliklarina iliskin tedbirler alinmasi,
e (ifteilerin {iriinlerinin korunmasi i¢in ihtiyag¢ duyulan énlemlerin alinmast,
e Koy igerisinde ortaya ¢ikan zararl boceklerle miicadele edilmesi,
e Okul, yol, mescit ve kdy odas1 yaptirmasi.
Istege bagl gorevler
e Evler ile ahirlar ayirmak,
e Konutlarin boya-badana yapilmasini saglamak,
e Mezralarin korunmasini saglamak,

e Koyiin ihtiyaci olan zanaatkarlar1 yetistirmek (Erbay ve Akgiin, 2013, s. 253;
Cukurgayir, 2013, s. 301; URL-1)

2.1.2.3. Belediyenin gorevleri ve organlari

Belediyeler, yore sakinlerinin yerel Ozellikteki ortak gereksinimlerini gidermek igin
olusturulan, karar mekanizmalari, se¢imle gorev alan, mali ve idari 6zerkligi bulunan
kamu tiizel kisisidir (Celik, 2014, s. 1). Ulkemizde belediyelerin kurulus ve
isleyislerinin belirlendigi kanun 2005 yilinda hayat gegirilen 5393 sayili belediye
kanunudur. Bu kanun kapsaminda belediye kurulabilmesi icin yerlesim biriminin
niifusunun 5000 ve daha fazlas1 olmasi gerektigi ifade edilmistir. Ancak niifusu 5000 ve
daha fazlasi olan her yerlesim birimine belediye kurulmasi anlamina gelmemektedir.
Zira yerlesim birimlerinin belediyeye doniismesi o i¢in yapilmasi gereken bir takim
resmi prosediirler vardir. Bir yerlesim biriminin belediye doniistiiriilebilmesi igin ilk
once yore halkinin belediye kurulmasi adina resmi talepte bulunmasi gerekmektedir
(Boz, 2007, s. 29; Dursun, 2007, s. 364). Ulkemizde belediyeler karar mekanizmasini
halkin belirledigi, kamu tiizel kisiligi bulunan, yetki alanindaki yerlesim birimi sinirlar
kapsaminda etkinlik faaliyet gdsteren ve kendisine ait biitgesi bulunan kurumlardir.
Belediyelerin olusturulabilmesi i¢in yerlesim birimi niifusunun belli bir sayiya ulagsmasi

gerekmektedir. Belediyesi olan her yerlesim bolgesi kent degildir. Zira kavramsal
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acidan kent yalnizca yonetsel bir bolge olarak degil, beraberinde ekonomik ve sosyal
boyutu olan bir yerlesim yeri seklinde ifade edilmektedir. Bir baska deyisle kenti, kirsal
yerlesim birimlerinden farkli kilan ekonomik ve sosyolojik faktérler mevcuttur.
Ornegin; kentsel yasam isbéliimii, ihtisaslasma, uzmanlasma, farklilasmanin daha c¢ok
goriildiigli bir yasam alan1 olarak nitelendirilmektedir. Kirsal yasamda ise

tekdilize/homojen bir yapinin hakim oldugu ifade edilir (Cukurgayir, 2013, s. 179).

Belediyenin yiiriitme ve karar mekanizmalar belediye baskani, belediye enclimeni,
belediye meclisinden meydana gelmektedir (Cukurgayir, 2013, s. 187). Belediye Yasasi
15. Maddesi kapsaminda ise belediyenin diger yetkilerini belirleyen “Belediyenin Yetki

ve Imtiyazlar1” basligi kapsaminda ise belediyelere asagidaki yiikiimliiliikler verilmistir;

e Yerlesim birimi kapsaminda hayatini siirdiiren bireylerin mahalli miisterek
ozellikteki ihtiyaclarini gerceklestirebilmek icin her tiirlii girisim ve calismay1

gergeklestirmek,

e llgili yasalarla belediyelere sunulan yetki kapsaminda emir vermek, yasalar
baglaminda ifade edilen cezalari uygulamak, mevzuat c¢ikarmak, belediye

yasaklar1 koymak ve uygulamak,

o Gergek kisiler ile tlizel kisilerin yapacaklar1 ¢alismalara iliskin yasalarla ifade

edilen izin ve ruhsatlar1 sunmak,

o Ozel yasalarla kendisine verilen belediyeye iliskin, katilim paylari, katki, vergi,
resim ve har¢ paylarinin tahakkuk, tahsil ve tarhin1 yapmak; vergi, resim ve harg
haricindeki 6zel hukuk kararlarina gore tahsili gereken dogalgaz, su ve hizmet

karsilig1 alacaklarin tahsilat, tahakkuk ve tarhin1 yapmak ya da yaptirmak,

e Miiktesep haklar1 sakli kalmak kosuluyla endiistri, igme ve kullanma suyu
saglamak; yagmur ve atik sularinin uzaklastirilmasini saglamak; bu ¢alismalari
siirdiirebilmek adina gereken yapilart kurmak, kurulmasina imkan sunmak,

isletmek ve islettirmek; kaynak sularinin islenmesini saglamak,

e Toplu tagima sistemlerini diizenlemek, bu baglamda su, deniz ulagim ve
otobiisler, tiinel, rayli sistem beraberinde olmak iizere her ¢esit toplu tasima

sistemlerini isletmek, islettirmek, kurdurmak ya da kurmaktir,
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Kat1 atiklarin toplanmasi, ayristirilmasi ve tasinmasi faaliyetlerini yapmak,
depolanmasi, ortadan kaldirilmasi ve geri doniisiimii ile alakali tiim hizmetleri

saglamak,

Mabhalli miisterek olmak kaydiyla belediye hizmetlerinin gerceklestirilebilmesi
icin belediye sinirlar1 ve ¢evresinde bulunan alanlar dahilinde tasinmaz mallar
tahsis etmek, satmak, kamulastirmak, trampa etmek, kiraya vermek ya da

kiralamak, almak, bunlarla ilgili sinirl ayni hak yaratmak,
Hizmet saglamak icin bor¢ almak ve bagis kabul etmek,

Mezbaha, yat limani, fuar alani, toptan ve perakendeci halleri kurmak ya da
kurdurmak, otobiis terminali, isletmek, islettirmek, bu alanlarin gergek ve tiizel

kisiler tarafindan agilmasina onay vermek,

Vergi, har¢ ve resimlerin haricinde kalan ve miktar1 25,000 Tiirk Lirasina kadar

olan dava konusu anlasmazliklarin, uzlagsmayla tasfiyesinde karar kilmak,

Gayri sthhi kurumlarla umuma agik eglence ve dinlence alanlarinin

olusturulmasi i¢in ruhsat vermek, bu alanlar1 denetlemek,

Yerlesim bdlgesinin ticari ve ekonomik agidan gelistirilmesi, ayrica ticari ve
ekonomik ¢aligmalarin kaydedilmesi i¢in izni olmadan satis yapan seyyar
saticilar1 faaliyetten ¢ikarmak, izinsiz satis yaptigi belirlenen kimselerin (seyyar
saticilarin) faaliyetten atilmasi neticesinde, cezasi Odenmeyerek iki giin
igerisinde geri alinmayan besin kaynaklarin1 gida bankalarina, cezasi
O0denmeyerek otuz giinliik siire boyunca geri alinmayan gida dis1 iirlinleri

ekonomik durumu iyi olmayan vatandaslara dagitmak,

Bolge sinirlart kapsaminda bulunan tanitici reklam ve tabela panolarina belli

standartlar getirmek,

Moloz dokiim bolgeleri ile hafriyat toprak alanlarini, sivilastirilmig petrol gazi
(LPG) depolama alanlarini; insaat odun, komiir, ingaat materyalleri ve hurda
depolama bolgeleri ve satig bolgelerini belirlemek; bu alan ve yerler ile
tasimalarda g¢evre kirliligi yasanmamasi adina gereken tedbirleri almak. Belde

kapsaminda eglenme ve dinlenme amacli acilan resmi olmayan kurumlardan
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birinci simif olanlarin  ruhsatlandirilmast  ve denetlenmesini  saglamak

(Cukurcayir, 2013, s. 185-186).

e Engellilerin, sosyal yasama dahil olmasini kolaylastirmak ve sosyal imkanlardan
engelli olmayan diger kisiler gibi esit sekilde yararlanmalarini saglamak (Celik,

2014, s. 10).

2.1.3. Yerel yonetimlerin spora yonelik rekreasyon ile ilgili gorevleri ve yasal

diizenlemeler ile ilgili gorevleri

Tarihsel siire¢ igerisinde toplum igerisinde spor Onemli bir sosyal kavram olarak
gelismistir. Sporun toplumda artan 6nemi ve oynadigi toplumsal, egitsel ve kiiltiirel
roller, bunun yaninda uluslararasi miisabakalarin gordiigli itibar, kamu yetkililerinin
ilgisini ¢ekmistir. Sporun toplum {izerinde olumlu etkilere sahip oldugunun kabul
edilmesi, sporun kamu yararina yonelik bir kamu hizmeti olarak degerlendirilmesine
zemin hazirlamistir (Gok ve Sunay, 2010, s. 8). Buna paralel olarak insanlarin spor
yapmalar1 yasal bir hak olarak koruma altina alinmistir. Tiirkiye’de de insanlarin spor
yapma hiirriyetleri kendilerine sunulan anayasal bir hak olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Tiirkiye’de anayasanin 59. Maddesi kapsaminda her yastan bireyin spor yapma hakki
oldugunu belirtilmektedir. Anayasal olarak degerlendirildiginde insanlarin yalnizca
profesyonel anlamda degil, beraberinde serbest zamanlar1 degerlendirmek icin de spora
katilm sanslart oldugu ifade edilebilir. Bu kapsamda vatandaslarin spora dahil
olmalarina yardimci olan kurumlara énemli sorumluluklar diigmektedir. Bu kurumlar
kapsaminda yerel yoOnetimler de yer almaktadir. Zira yerel yoOnetimlerin asil
yiikiimliiliikleri dahilinde kamu faydasi gozeten caligmalar yiiriitmek bulunmaktadir
(Mersinli, 2009, s. 1). Tez ve digerlerine (2014, s. 513) gore de rekreasyonel
faaliyetlerin hazirlanmasi ve bunlarin halk igerisinden ¢esitli hedef kesimlere
aktarilmast bakimindan, yerel yonetimler kapsamindaki belediyelere Onemli
sorumluluklar diismektedir. Yerel yoOnetimlerde serbest zaman ve rekreasyon
caligmalariyla alakali alan yazinda ¢aligmalari irdelendiginde iilkemizde oldugu gibi
diger tilkelerde de yerel yonetimler kapsamdaki belediyeler topluma en yakin kuruluslar

olarak bilinmektedir.
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Rekreasyon, bireylerin isinden geriye kalan serbest zaman diliminde, kisilerin biitiin
faaliyetlerini kapsamakta, bu nedenle spordan daha kapsamli bir konsepti
barindirmaktadir. Rekreasyon programlari, sadece yetenekli sporculart degil,
beraberinde herkesi icermektedir. Her insan spora ilgi gostermedigine gore, yerel
yonetimler tiim toplumun dikkatini ¢eken spor haricindeki rekreasyon caligsmalarina
ozen gostermelidirler (Okmen, 2015, s. 436). Bu noktada Tiirkiye’de on yillarda sporun
gelistirilmesinde ve yayginlastirilmasinda devletin ve 6zel tesebbiislerin yaninda yerel
yonetimlerin de 6nemi giderek artmaktadir. Yerel yonetimlerin sportif ve rekreatif
etkinliklere katilim1 arttirmak gibi bir gorevlerinin olmas tarihsel siire¢ igerisinde yerel
yonetimlerin sportif anlamda tesislesmelerine zemin hazirlamistir. Bunun yaninda
tarihsel siire¢ igerisinde yerel yonetimlerin spora yonelik yatirimlar1 da siirekli olarak
artmistir (Boz, 2007, s. 5). Yerel yonetimlerin spor ve rekreasyon etkinlikleri ile ilgili
gorev ve sorumluluklarinin siirekli artmasinin temelinde yatan nedenlerin baginda
ozellikle belediyelerin yerel halkin ihtiyaglarini karsilama yiikiimliiliiklerinin bulunmasi

yatmaktadir (Sivrikaya ve Dogu, 2011: 54).

Yerel yonetimlerin sportif ve rekreatif etkinliklerin gelistirilmesine yonelik olarak
yapacaklar1 eylemler yasal gerceveleri ile belirlenmistir. Bu kapsamda iilkeler yerel
yonetimler lizerinde toplumun sportif ve rekreatif etkinliklere katilimlarini
desteklemeye caligmaktadir. Tiirkiye’de de belediyeler ve il 6zel idareleri gibi yerel
yonetimlerin spora iliskin yapacaklar1 ¢alismalar, yetki ve gorevler asagida yer verilen

yasalar ¢ercevesinde belirlenmistir.

a) 5302 sayili 11 Ozel Idare Kanunu’nun 6’mc1 maddesi uyarinca il dzel idarelerinin
mahalli miisterek olmak kaydiyla genglik ve spor hizmetlerine iliskin faaliyetlerde
bulunabilecekleri ifade edilmistir. Yine 5302 sayili kanunun 64’iincii maddesinde il 6zel
idarelerine meclis onayi ile beraber spor alaninda ¢aligmalar yapan dernek ve kuruluslar
ile ortak projeler yapma sorumlulugu verilmistir. Ayni kanunun 65’inci maddesi
cercevesinde il Ozel idarelerinin bagli olduklar1 bolgelerde spora iliskin goniilliilik

caligmalar1 yapabilecekleri belirtilmistir.

b) Tiirkiye’de koy yasasinda spora iligkin herhangi bir madde yer almamakla birlikte,
5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu’nun 18’inci maddesinde ilgelerde sporun

yaygin hale gelmesine iligkin yapilabilecegine deginilmistir.
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¢) 5393 sayili belediye kanununun 85’inci maddesi kapsaminda il 6zel idarelerinin
bakanliklarca sporun gelistirilmesine iliskin 6deneklerden faydalanabilecekleri ifade
edilmistir. Ayn1 yasanin 14’iincii maddesi kapsaminda ise belediyelerin mahalli
miisterek olmasi kaydiyla amatér spor kuliiplerine yardimda bulunabilecekleri
belirtilmistir. Belediye meclisinin yetki ve sorumluluklarinin diizenlendigi 18’inci
maddede belediye meclislerinin sporun gelistirilmesi i¢in spor tesisleri igin arsa tahsis

etme, bina yapma ve yaptirmaya yetkili oldugu ifade edilmistir (Ates, 2011, s. 256).

Mevcut yerel yonetimler kanunlarinin yaninda ge¢mis donemlerde yiirtirliikte olan yerel
yonetim kanunlarinda da yerel yonetimlerin sporla ilgili gorev ve sorumluluklarinin
bulundugu goriilmektedir. 1930 yilinda yiiriirlige giren 1580 Sayili Belediyeler
Kanunu’nda belediyelerin sporla ilgili gorevlerinin basinda yaris yerlerinin yapilmasi ve
isletilmesi, gencler icin mahalli gereksinimleri karsilayacak diizeyde stadyumlar insa
edilmesi, yerel halk i¢in oyun ve spor yerleri ile belediye korulari agma ve koruma
gorevlerinin yer aldigi goze c¢arpmaktadir. 1984 yilinda yiiriirliige girmis olan
Biiyiliksehir Belediyeleri Kanunu’nda belediyelerin sporla ilgili gorevlerinin basinda
yesil sahalar, spor, dinlenme ve eglence alanlarinin insa edilmesinin geldigi
goriilmektedir (Dogu ve digerleri, 2002, s. 93). Tiirkiye’de yerel yonetimlerin sporla
ilgili gérev ve sorumluluklarina iliskin yasal diizenlemelerin ilk olarak 1930’lu yillarda
baslamasi1 Tiirkiye’nin sporun gelistirilmesi siirecinde erken donemlerde yerel
yonetimlere yetki verdigini gostermektedir. Ancak diinyadaki uygulamalara bakildig:
zaman yerel yonetimlerin sporla ilgili gérev ve sorumluluklarinin daha eski donemlerde
basladig1i goriilmektedir. Ornegin; Amerika Birlesim Devletleri'nde belediyelere
rekreatif etkinlik ve oyun alanlar1 kurma yetkisi 1904 yilinda verilmistir (Sivrikaya ve

Dogu, 2011, s. 55).

Tirkiye’de yerel yonetimlerin spor ve rekreasyon uygulamalarina yonelik gorevlerinin
yasal olarak belirlenmis olmasinin temelinde yatan nedenlerin basinda yonetimde
yerellesmenin giderek yayginlagmasi yatmaktadir. Tiirkiye’de spor hizmetlerinin
uygulanma bi¢imi Genglik ve Spor Bakanligi tarafindan devlet kontroliinde
gergeklestirilmektedir. Yerel yonetimlerin spor ile ilgili yerine getirmekle yiikiimli
olduklart konular yasal gercevesi ile belirlenmis olsa da diinyanin bir¢ok iilkesindeki
uygulamalar ile kiyaslandigi zaman Tiirkiye’de yerel yoOnetimlerin spor ile ilgili

gorevlerinin hala diinyanin gelismis iilkelerinin gerisinde oldugu goriilmektedir.

16



Ozellikle Avrupa iilkeleri ele alindig1 zaman hemen hemen her iilkede spor etkinlikleri
yerel yonetimlerin katkilari ile yiiriitiilmektedir. Ornegin; Almanya’da insanlarmn sportif
ve rekreatif etkinliklere katilimlarmin arttirilmasi, yetenekli sporcularin segilip ilgili
yerlere yonlendirilmesi belediyeler tarafindan yapilmaktadir. Hollanda da ise belediye
baskanlarin bulunduklar1 bolgelerde gergeklestirilen spor etkinliklerinden sorumlu tek
makam olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu nedenle yapilacak her sportif etkinlik dncelikli
olarak belediye baskaninin onayindan ge¢mektedir. Yine Hollanda da yerel
yonetimlerin spor etkinliklerinde yiiksek diizeyde s6z sahibi olmalari nedeniyle resmi
miisabakalarda giivenlik giicleri bile 6zel ekiplerden meydana gelmektedir (Boz, 2007,
s. 5). Fransa’da da yerel yonetimler kamu yararma katki saglayan sporcularin
gereksinimlerini karsilamakla yiikiimliidiirler (Goék ve Sunay, 2010, s. 16). Bunun
yaninda Avrupa iilkelerinde 6zellikle geri kalmis bolgelerde hareketliligi arttirmak,
Ozellikle gengler arasinda spor etkinliklerine katilim diizeyini yiikseltmek igin yerel
yonetimler tarafindan projeler yiiriitiildiigii de bilinmektedir (Dogu ve digerleri, 2002, s.
97).

2.1.3.1. Sakarya biiyiiksehir belediyesinin rekreatif ve sportif faaliyetleri

Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve Spor Daire Baskanligi; Genglik Hizmetleri
Sube Miidiirliigli ve Spor Sube Miidiirliigli olmak {izere iki yapida orgiitlenmistir. 7’den
70’ e herkes i¢in spor felsefesiyle okullara, kuliiplere, halka spor ve rekreasyon hizmeti
gotiirmektedir. Aynmi  zamanda Ulusal ve Uluslararasi organizasyonlarin ilde

diizenlenmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Faaliyetlerine bakacak olursak;
a) Genglik Hizmetleri Sube Miidiirliigii

e llkbahar ve sonbahar aylarinda olmak iizere 18 farkli parkurda binlerce insana

ulasabilen doga yiiriiyiisleri diizenlemektedir.

e Aycicegi Bisiklet Vadisindeki proje kapsaminda bir cok okula ve yiizlerce

ogrenciye ulasarak bisiklet binme organizasyonu diizenlemektedir.

e Genglik ve Spor Il Miidiirliigiine bagh Yenikent Spor Salonu yanma 3000m2
arazi lizerine ulusal ve uluslararas1 miisabakalar i¢in 1 adet biiylik bocce sahasi

yapilmustir.
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— SPORDA SEVGI SELI PROJESI — SAKARYASPOR

Sporda Sevgi Seli projesi ile Ilimizin Kirsal Kesimlerinde yasayan gencleri profesyonel
miisabakalarda bulusturmak birlik beraberlik igerisinde miisabakalar1 izlemesini
saglamak. Sakaryaspor’un kendi sahasinda oynayacagi miisabakalara 1200’er kisiden
olusan gencligi profesyonel miisabakalara gotiirerek sosyal ortamlarda iletisim

kurmalar1 konusunda cesaretlendirmek ve spor faaliyetlerini sevdirmektir.
— SEN ISTERSEN YANINDAYIZ - GENCLiK PROJESI

Web sitesinin  hizmete girmesiyle genglerimizin projelerine 151k tutacak onlarin
fikirleriyle birlikte Sakarya’ya katki saglayacak tek web sitesi olacaktir. Genglerimizin
girisimcilik duygularini 6n plana ¢ikarabilecek, seslerini duyurabilecek ve onlarin fikir
ve projelerine destek olmak adina bizde diyoruz ki! Siz degerli Genglerimizin
Yanindayiz... Hedefimiz WEB sitemiz ile genglerimizin yaninda oldugumuzu
gostermek, Genglerimizin fikir ve diisiincelerine 6nem verdigimizi hissettirmek,
Toplumda “bir birey olarak projeniz toplum yararina hayata gecirilmesi” duygusunu
asillamak, Gengleri iiretmeye tesvik etmek, kotii aliskanliklardan uzaklastirmak ve
toplumu diisiinmesine sevk etmek, Caligmamizi her sene daha da biiyliterek Sakarya
icinde bir yarigma diizenlemek ve yarinin yenilik¢i ve sosyal projelerine oOnciiliik

etmektir.

e Okullardaki 6grencileri Binicilik Sporu ile bulusturarak Nehirland tesislerinde

ticretsiz egitimler gergeklestirmektedir.

e Poyrazlar Mesire alaninda 24 Kasim Ogretmenler giinii miinasebetiyle her yil

diizenli olarak yiiriiyiis ve piknik etkinligi gerceklestirmektedir.
b) Spor Sube Miidiirliigii

— 7-15 Yas arasindaki Ogrencilere {licretsiz futbol okulu projesi ile Ekrem
Karaberber tesislerinde alaninda wuzman antrendrler esliginde egitim

verilmektedir.

— 15 Temmuz Sehit ve Gaziler haftas: kapsaminda hem il i¢inde hem de iller aras1

Karate organizasyonu diizenlenmektedir.

18



— Atletizm gelistirme projesi kapsaminda ilde 105 takim ve 445 sporcunun
katilimiyla etkinlik gerceklestirilmis ve her yil diizenli olarak proje devam

etmektedir.

— Covid-19 salgini siirecinde sehre emegi ge¢mis sporcu ve spor adamlari ziyaret
edilerek c¢esitli hediyeler ile onure edilmekte ve vefa duygusu ile

hatirlanmaktadir.

— Cumhurbaskanligi himayesinde Tiirkiye Bisiklet Sampiyonas1 ve ¢esitli altyapi
organizasyonlar1 diizenlenmektedir. Ayn1 zamanda 2020 Diinya Dag Bisikleti

Maratonu organizasyonuna Sakarya Ev sahipligi yapacaktir.

— Haydi Cocuklar spora sloganiyla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi ile Sakarya
Genglik ve Spor Il Miidiirliigii isbirliginde ilk ve ortadgretim Ogrencilerine
yonelik 25 brangta 100 antrendr ve 10.145 sporcu ile 2019-2020 yilinda Yaz

Spor Okullar1 diizenlenmistir.

— Her yil Atatiitk Spor salonunda engelli vatandaslara yonelik Masa tenisi

organizasyonu diizenlenmektedir.
— Amator Spor Kuliiplerine ayni ve nakdi yardim hizmetlerinde bulunmaktadir.

— Serdivan Ilgesi Kirantepe Mevkinde her yil diizenli olarak Yamag Parasiitii

Festivali etkinligi diizenlenmektedir.

— Karaman mevkinde yer alan Macerapark Yasam Merkezinde hem okul
ogrencilerine hem de serbest kullanicilara dagcilik ve tirmanis egitimleri

verilmektedir.

— Kent Park ve Sakarya Millet Bahgesinde halka yonelik yiiriiyiis faaliyetleri ile
konser, ¢ocuk tiyatrosu, acik hava sinemasi gibi etkinliklerde Kiiltiir Sanat Daire
Bagkanligi ile birlikte koordineli yiiriitiilmektedir (Sakarya Biiyliksehir
Belediyesi, 2020).

2.2. Rekreasyon Kavrami

Rekreasyon kavrami Fransizca kokenli bir sézciik olup “tazelenme ya da yenilenme”

manasina karsilik gelen “recreation” kelimesinden tiliretilmistir (Kozak ve digerleri,
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2012, s. 73). Rekreasyon kavrami “kisinin zevki agisindan tatmin edici, fiziksel ve
ruhsal yenilenme kaygisi tasiyan, beraberinde kisinin fizyolojik, ekonomik, kiiltiirel ve
sosyal imkanlarn ile iliskili bos zaman kullanimlarin1 kapsayan eylem veya eylemler”
olarak tanimlanmaktadir (Sevil ve dig., 2012, s. 7). Diger bir ifadeyle insanlarin bos
zamanlarinda yaptiklari, kisisel doyum ve goniilliliik cercevesinde gerceklestirilen,
diger kisilere devredilmesi olanaksiz, insanlara enerji ve mutluluk veren, aktif ya da
pasif olarak yapilan, sosyal, ruhsal, zihinsel ve fiziksel faaliyetlerin tiimii “rekreasyon”
olarak ifade edilmektedir (Giingérmiis, 2007, s. 33). Lakot (2005, s. 27) ise rekreasyonu
“zorunlu c¢aligma faaliyetleri haricinde, serbest zamanlarda kisinin onarilmasi ve
gelistirilmesi, zamanini diledigi gibi kullanmakta 6zgiir olmasi, kisinin fiziksel giiciinii
onarmaya ve ruh halini zenginlestirmeye yonelik faaliyetler” olarak agiklamistir.
Askin’a (2016, s. 163) gore rekreasyon; bireyin kendi iradesi ile katildigi ozgiir,
mutluluk verici dogal davranislar1 kapsayan duygularini aktarabilecegi, is yasami ve
zorunlu fizyolojik gereksinimler haricinde gerceklestirilen eglenceli faaliyetlerin

tiimiinii icermektedir.

Demiral’a (2018, s. 9) gore, bireyler serbest zamanlarinmi fiziksel, zihinsel ve psikolojik
acidan dinlenmek, sosyallesmek, gorsel doygunluk kazanmak, farkli yasantilar elde
etmek, degisik kiiltlirleri tanimak gibi amaclarla bulundugu boélgede veya bulundugu
bolgenin disinda, acik ya da kapali alanlarda, bireysel ya da gurup olarak, aktif veya
pasif sekillerde farkli etkinliklere katilarak gecirmektedirler. Bireylerin bu ve buna

benzer yaptiklar1 serbest zaman etkinlikleri rekreasyon kavramini ifade etmektedir.

Rekreasyon faaliyetleri gelisen ve gelismekte olan iilkelerde bos zamanlarin artmasi ile
beraber gelismistir. Bireyler i¢in calisma yasami nasil bir amag i¢in yapiliyorsa,
rekreasyon faaliyetlerine katilim da belirli amaglar adina yapilmaktadir. Bireylerin
rekreasyon faaliyetlerine katilmalari, ¢alisma yasami haricinde kalan donemlerde
kendilerini odiillendirmeleri anlamina gelmektedir. Bugilin bireylerin resmi tatil
giinlerini ve diger bos vakitlerini kolaylikla degerlendirebilecekleri olanaklara sahipler.
Hatta pek c¢ok iilkede rekreasyon etkinlikleri giindelik yasamin birer pargasi haline
gelmis, insanlar sosyal sebepler dolayisiyla gelisen baskilardan kagmak i¢in rekreasyon
faaliyetlerini birer ara¢ olarak degerlendirmeye baslamislardir (Tiirkmen ve digerleri,

2013, s. 2141).

20



2.2.1. Rekreasyonun tarihsel gelisimi

Gilintimiizde oldukga popiiler bir hale gelen rekreasyon etkinliklerinin temelleri Antik
Yunan ve Roma medeniyetlerine kadar dayanmaktadir. Antik Yunan uygarliginda
Ozellikle Plato ve Aristo tarafindan hazirlanan metinlerin rekreasyon faaliyetlerinin
gelisimine katkida bulundugu ifade edilmektedir. Misir, Babil ve Asur uygarliklarinda
ise rekreasyon faaliyetleri sadece soylular, askerler ve din adamlar1 gibi ayricalikli
kisilerce yapilan etkinlikler kapsaminda yer almistir (Demirel, 2009, s. 13). Antik Roma
uygarliginda ise rekreasyonel faaliyetler dini ya da estetik amaglar i¢in degil, genel
olarak insanlara yarar sagladigindan yapilmistir. Bunun yani sira Yunan uygarligindan
farkl1 olarak Antik Roma uygarligi daha sistemli ve yaratict bir uygarlik olarak
gorilmistiir. Bu durum, insanlarin katilim gosterdikleri rekreasyon etkinliklerini de
sekillendirmistir. Romalilarin yerlesim birimlerinde rekreasyon etkinliklerinin yapilmasi
icin spor alanlari, agik hava sahalari, park ve eglence alanlar1 olusturulmustur. Ayrica
Antik Roma doneminde insanlar rekreasyon amagli avlanma etkinlikleri i¢in son derece
genis alanlara sahip olmuslardir (Mclean ve Hurd, 2011, s. 55). Eski Misir’da ise
rekreasyon etkinliklerine genellikle ekonomik giicli iyi olanlar ve iist diizey smiflar
katilmistir. Bu etkinlikler genellikle bu siniflarin bos vakitlerini degerlendirme adina
diizenlenmistir. Bu siirecteki rekreasyon ¢alismalarinin cogunlugu dans, avlanma, savas

oyunlar1 ve spor etkinliklerinden olugmustur (Kayhalak, 2017, s. 1).

Eski donemlerde insanlar amaglar1 olan barinma ve beslenme gibi temel gereksinimler
icin bir araya gelmislerdir. Bu tip gereksinimler i¢in bir araya geldiklerinde insanlar
besin toplamis, avlanmis ve magaralarda yasamislardir. Bos zaman endiistrisindeki en
onemli gelisme, insanlarin gogebe yasamdan yerlesim yasama ge¢meleri ile baslamistir.
Ciftci toplumundan endiistri toplumuna gegis doneminde biiyiik kentler ve fabrikalarin
yapilmasi ile beraber ¢alisma ve bos zaman terimleri daha netlik kazanmistir. Ucretli
tatillerde ve caligsma saatlerine iligskin anlagmalar gibi pek ¢ok dikkat ¢eken gelisme, bos
zamanin daha iyi planlanmasi adina gdsterilen gayretin {iriiniidiir (Demir ve Oral, 2007,

ss. 537-538).
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2.2.2. Rekreasyona ihtiya¢c duyulma nedenleri

Gilinlimiizde insanlarin rekreasyon etkinliklerine sik¢a egilim gostermelerinin altinda
rutin yasam seklinin giderek yaygin hale gelmesi, teknolojik ilerlemelerin insan hayatini
mekanize hale getirmis olmalari, hizli niifus artis1 ve sehirlesmeye bagl olarak kentlerin
kalabalik ve yasanmaz duruma gelmesi, tiim bunlarla beraber insanlarin eglenme ve
dinlenme ihtiyacglarinin artmasi gelmektedir (Miiderrisoglu ve Uzun, 2004, s. 109).
Insanlarin rekreasyon etkinliklerine ihtiyag duymalarina neden olan diger faktorler

asagida aciklanmistir.

* Rekreasyon faaliyetlerinin fiziksel saglik konusunda olumlu etkileri vardir.
Bugiin teknolojik ilerlemelere bagli olarak insanlarin hareketsiz bir hayat sekline sahip
olmalar1 farkli saglik problemlerine yol agmaktadir. Bu saglik problemlerinin basinda
dolasim ve solunum hastaliklari, kalp-damar hastaliklari, sismanlik ve obezite, eklem
rahatsizliklar, kemik hastaliklar1 ve i¢ organlarda diizensiz ¢alisma gibi problemler
gelmektedir. Bu kapsamda bireyler gelisebilecek saglik problemlerini azaltmak ig¢in

rekreatif faaliyetlere ihtiya¢ duymaktadirlar.

* Rekreasyon etkinliklerine katilim ruh saglhigini pozitif yonden etkilemektedir.
Insanlarin giinliik yasamda aile, is ve okul sartlarinda psikolojik olarak yorulmalari
zamanla sinir sisteminin bozulmasina, insanlarin psikolojik dayanma potansiyellerinin
daralmasina neden olmaktadir. Ayrica insanlarin hayatlarinin her alaninda monotonluk
hissetmeleri de psikolojik yipranma diizeyini artirmaktadir. Rekreasyon etkinliklerine
katilima dair insanlar genellikle 6zgiir se¢cimler yapmaktadirlar. Bunun sonucunda
rekreasyon etkinlikleri insanlara 6zgiirliik hissi veren ve ruhsal agidan zenginlestiren bir

Ooneme sahiptir.

* Rekreasyon faaliyetlerine katilim bireylerin sosyal yanlarmin da gelisimine
katkida bulunmaktadir. Ozellikle grup olarak gergeklestirilen rekreasyon faaliyetleri
bireylerin toplumsal iligkiler kurmalarina ve sosyal yanlarini gelistirmelerine ciddi
sunmaktadir. Bu baglamda bireylerin toplumsallasma ihtiyaclarini karsilamak igin

rekreasyon faaliyetlerine katilmalar1 beklenen bir sonugctur.

*  Pek c¢ok rekreasyon etkinligi bireylerin mevcut kisisel yetenek ve becerilerinin
gelisimine katki saglamaktadir. Insanlarin énemli bir kismi mevcut yetenek ve

becerilerinin tam anlami ile farkinda degildir. Ancak bireylerin kendi beceri ve
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yeteneklerine uygun rekreasyon faaliyetlerine yonelmeleri bireysel yetenek ve

becerilerin gelistirilmesi bakimindan son derece dnemlidir.

* Kigsilerin kendi arzular1 ile katilim sagladiklar1 rekreatif faaliyetler yaratici
yonlerinin gelisimi bakimindan son derece Onemlidir. Yaraticilik bireylerin sahip
oldugu, fakat genel olarak bilincinde olmadiklar1 becerileridir. Rekreasyon faaliyetlerine
katilimla bireyler farkinda olmadiklar1 yaratici yanlarini da gelistirme imkani yakalarlar.
Bireylerin katilim sagladiklar1 rekreasyon faaliyetlerinde, alaninda lider bir etkinlik

yoneticisi varsa insanlarin yaratici yonlerinin daha fazla gelistirilebilmesi de olanaklidir.

* Rekreasyon faaliyetlerine katilmak bireylerin is hayatlarindaki verim ve
performansi da arttirmaktadir. Ozellikle agir islerde calisan kisilerin kendi ruh hallerine
uygun ve keyif alacaklar1 rekreatif faaliyetlere katilmalar1 psikolojik ve fiziksel agidan

dinlenmelerine, bununla beraber is verimliliklerinin artmasina katki saglamaktadir.

+ Insanlarin rekreatif faaliyetlere katilim saglamalar1 kimi yonlerden ekonomik
yapinin gelisimine katkida bulunmaktadir. S6z gelimi, kirsal kesimlerde agilan el
sanatlar1 edinmek, halicilik kurslarina katilmak, marangozculuk ve tamircilik gibi
faaliyetlere katilmak birere rekreasyonel etkinlik olmasinin yani sira, bolge ekonomisi
adina da Onemli birer gelir kapisidir. Bu anlamda rekreasyon faaliyetlerine katilan

kisilerin bir yandan da ekonomik birere iiretim araci oldugu ifade edebilir.

* Bireyler mutlu olma ihtiyaglarin1 gidermek i¢in de rekreasyon faaliyetlerine
katilim gostermektedirler. Zira rekreasyon faaliyetlerinin bireyleri mutlu eden yanlar
vardir. Hatta rekreasyonun asil amacinin insanlart mutlu etmek oldugu ifade

edilmektedir.

* Rekreasyon faaliyetlerine katilim toplumsal dayanisma ve biitiinlesmeye katkida
bulunmaktadir. Ayni1 alanda gerceklestirilen rekreasyon faaliyetleri ile toplumun her
kesiminden bireylerin bir araya gelmesi saglanmaktadir. Baz1 rekreasyonel faaliyetler
ile toplumda catisma i¢inde olan kisiler bir araya gelirler ve ortak ugraslarda bulunurlar.

Bu durum, toplumsal dayanismanin ve biitiinlesmenin pekigsmesine ortam sunmaktadir.

* Rekreasyonel faaliyetler demokratik bir toplum olusturulmasi bakimindan biiyiik
bir oneme sahiptir. Zira rekreatif faaliyetler ile insanlar toplumsal kurallara uyum

saglamay1 6grenirler (Karakiigiik, 2008, ss. 58-59).
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* Birey serbest zaman etkinliklerine kaliteli zaman gecirme, eglenme, kendi
istekleri dogrultusunda hareket etme ve aldigi hazzi tekrar yasama duygusuyla
katilmaktadir. Bu katilim bireylerin serbest zaman tatmin diizeylerini belirlemekte ve
katildig1 etkinliklere tekrar katilmaya ya da farkli etkinliklere yonlendirmektedir.
Bireylerin serbest zaman etkinliklerine katilmalarinin en O6nemli nedeni tatmin

duygusunu yasamaktir (Demiral, 2018, s. 7).

2.2.3. Rekreasyon faaliyetlerinin siniflandirilmasi

Rekreasyon etkinlikleri gercgeklestirildigi yere, katilimc1 sayisina ve uygulanma
bicimine gore bazi siniflara ayrilmaktadir. Literatlirde yer alan ¢aligmalarda rekreasyon
etkinlikleri mekansal agidan, faaliyetlere katilim bi¢imi agisindan, yerel nitelikleri
yoniinden, katilimci sayisina fonksiyonel oOzelliklerine gore gruplandirilmaktadir
(Hazar, 2003, s. 22). S6z konusu smiflandirmaya gore rekreasyon etkinlikleri asagida

basliklar halinde agiklanmustir.

2.2.3.1. Mekansal a¢idan rekreasyon faaliyetleri

Rekreasyon tiirlerini mekansal olarak degerlendirdigimizde iki ayr1 siiflandirmanin
ortaya ¢iktig1 dikkati cekmektedir. Bunlar acik ve kapali alan rekreasyonlaridir. Kapali
alan rekreasyon etkinlikleri toplumun kullanimi igin ayrilmis kapali yerlerde yapilan bos
zaman etkinliklerinden meydana gelir. Kapali alanlarda gerceklestirilen rekreasyon
faaliyetlerinin basinda sergi, defile gibi faaliyetlere katilma, kongre, kutlama ve
toplantilara katilma ve kapali ortamlardaki saglikli yasam faaliyetlerine katilma yer
almaktadir (Hazar, 1999, s. 29). Kapali alan rekreasyonu katilimcilarin maddi gelir
beklentisi olmaksizin, bos vakitlerinde gerceklestirdigi; zinde, dinamik ve saglikli
kalmay1 hedefleyen, sosyallesme, eglence ve doyum saglayan, kapali alanlarda (spor
salonu, spor/fitness salonu, kapali stadyum, pist) yapilan, ¢ogu zaman fiziksel egzersize
dayali rekreatif spor etkinliklerinin tiimii olarak tanimlanmaktadir (Sahin ve Kocabulut,

2014, s. 8).

Acik alanda gerceklestirilen rekreatif etkinlikler ise spor salonu vb. gibi kapali alanlarin
disinda gergeklestirilen rekreatif etkinliklerden olusmaktadir. Acik ortamda yapilan

rekreatif etkinliklerle bireyler sorumluluk almayi, risk almayi, grup olarak hareket
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etmeyi, kendi becerilerini gelistirmeyi Ogrenirler. Yine bu niteliklerin agik alan
etkinliklerinin toplumsam yoniine dikkat g¢ektigi ifade edilebilir (Tiitlincii ve Aydin
2014, s. 118). Baz1 etkinlikler hem agik hem de kapali alanlarda yapilabilmektedir.
Ornegin; sportif rekreasyon etkinlikleri kapali1 alanlarda yapildig1 gibi acik alanlarda da
gerceklestirilebilmektedir (Demiral, 2018, s. 10).

2.2.3.2. Etkinliklere katilma sekline gore rekreasyon faaliyetleri

Faaliyetlere katilim c¢esitlerine gore rekreasyon tiirleri etken ve edilgen rekreasyon
etkinlikleri olarak iki gruba ayrilir. Etken rekreasyon etkinlikleri bireylerin aktif sekilde
yer aldiklart bos zamani1 degerlendirme aktiviteleridir. Bunlarin basinda bireysel ya da
grup olarak spor karsilagsmalarina katilin gelmektedir. Edilgen rekreasyon ise bireylerin
dogrudan i¢inde bulunmadiklar1 ancak seyirci ya da izleyici olarak katilim gosterdikleri
faaliyetlerdir. Bu rekreasyon faaliyetlerinin basinda sanatsal ya da spora yonelik bir

faaliyeti izleme gelmektedir (Hazar, 1999, s. 30).

2.2.3.3. Yerel siniflamaya gore rekreasyon faaliyetleri

Yerel smiflandirmaya gore gergeklestirilen rekreasyon faaliyetleri kirsal ve kentsel
faaliyetleri kapsaminda ele alinirken, piknik yapma, dagcilik ya da balik tutma gibi
etkinlikler kirsal rekreasyon kapsaminda degerlendirilir (Sevil ve dig., 2012, s. 16).

Bir bagka yaklasimda yerel siniflamaya gore gergeklestirilen rekreasyon etkinlikler
ulusal ve uluslararasi rekreasyon seklinde iki gruba ayrilir. Ulusal rekreasyonda iilke
kapsamindaki kisi ve kuruluslarin katilim gdosterdikleri faaliyetler s6z konusudur.
Uluslararasi1 rekreasyon etkinlikleri ise yurt digsindan katilimin oldugu veya bireyin
kendi tilkesi haricinde bir faaliyete katilmasi ile gerceklesen rekreasyon faaliyetleridir.
Bunlarin basinda uluslararas1 festivaller gelmektedir (Hazar, 1999, s. 30). Yerel
rekreasyon faaliyetlerinin gelistirilmesinde yerel yonetimlerin énemli bir yere sahip
oldugu bilinmektedir. Tez ve digerlerine (2019, s. 511) gore, yerel yonetim kuruluslar
biinyesinde bulunan belediyeler, bireylerin serbest zamanlarint degerlendirmesi
bakimindan kisiye ve topluma destek saglayabilecek en yakin 6nem teskil eden

kurumlar olarak bilinmektedir.
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2.2.3.4. Katilmcilarin sayisina gore rekreasyon faaliyetleri

Katilimer sayisina gore gergeklestirilen rekreasyon etkinlikleri bireysel ve grupla
yapilan rekreasyon aktivitelerinden olusur. Evde yalniz basina miizik dinleme, kitap
okuma veya televizyon seyretme bireysel rekreasyon faaliyetlerinin basinda yer
almaktadir. Grup olarak yapilan rekreasyon aktivitelerinde ise kisi belli bir arkadas
cevresi ya da grupla birlikte rekreasyon faaliyetlerine katilir. Bunlarin basinda ise
kutlama yemegine katilim, grupla beraber sinemaya gitme gibi faaliyetler gelmektedir

(Demiral, 2018, s. 10; Hazar, 2003, s. 31).

2.2.3.5. Fonksiyonel acidan rekreasyon faaliyetleri

Fonksiyonel agidan ele alindigt zaman rekreasyon faaliyetleri asagidaki gibi

siralanmaktadir;

Ticari rekreasyon: Ticari kaygi tasiyan organizatorlerin gergeklestirdikleri ve insanlarin
licret karsiliginda dahil olduklar1 bos zaman faaliyetleridir. Ucret karsiliginda konser,

sempozyum ya da kongrelere gitmek bu etkinliklere 6rnek teskil edebilir.

Estetik rekreasyon: Unlii sanat faaliyetlerinin seyredilmesi, iinlii miizik esetlerinin
dinlenmesi gibi faaliyetler estetik rekreasyon etkinlikleri kapsaminda yer almaktadir. Bu
rekreasyon faaliyetlerine genel olarak yiiksek Kkiiltlir, egitim ve gelir seviyesindeki

bireyler katilim gosterirler.

Saglik rekreasyonu: Sagligi korumaya ya da tedavi etmeye iliskin hizmetlerin yer aldig:
rekreasyon etkinlikleridir (sportif etkinlikler, kaplicalara gitme, sauna ve masaj

etkinlikleri vb.).

Fiziksel rekreasyon: Fiziksel rekreasyon faaliyetleri acik ya da kapali mekanlarda

yapilan her ¢esit sportif veya fiziksel faaliyetten meydana gelir.

Sanatsal rekreasyon: Sanatsal rekreasyon etkinlikleri insanlarin sanatsal yonlerini
gelistiren veya arttiran faaliyetlerdir. Plastik isleri, boyama, metal isleri, kuyumculuk,

seramik isleri, dizayn vb. bu grup kapsamindadir.

Kiiltiirel rekreasyon: Etkinlige katilan kisilerin bilgi ve yeteneklerini artirmaya iliskin

aktivitelerin bulundugu rekreasyon faaliyetleridir. Kiiltiirel rekreasyon etkinliklerinin
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basinda kurum ve kuruluslarin diizenledikleri senlik, kutlama, panayir, sergi, gliniibirlik

turistik geziler ve kurslar gibi etkinlikler gelmektedir.

Turistik rekreasyon: Insanlarin bos vakitlerini turistik seyahat ve etkinliklerle

gecirdikleri rekreasyon tiirtidiir (Hazar, 2003, s. 24).

2.2.4. Rekreasyon ve spor iliskisi

Rekreatif etkinlikler, bos zamani etkin degerlendiren saglik, sosyal, egitim ve kiiltiir
etkinliklerinin tamamini kapsamaktadir. Rekreatif etkinliklerde spor ¢ok onemli bir
aractir. Spor faaliyetleri 6nemli kiiltiirel faaliyetler oldugu gibi, yeri geldiginde egitim;
yeri geldiginde de saglik ve sosyal nitelik tagimaktadir. Ornegin; seyir olarak
diistintildiiglinde, spor etkinliklerini seyirci olarak izlemenin kiiltiirel ve sosyal amaclh
oldugunu oldugu goriilmektedir. Spor etkinligini bizzat uygulama olarak
disiiniildiiglinde  egitim, sosyal, kiiltirel ve saglhik gibi amaglarin  oldugu
belirtilmektedir. Bu noktada sporun rekreasyon faaliyetlerinde ¢ok onemli bir arag

oldugu ortaya ¢ikmaktadir (Ural, 2019, s. 1).

Spor, rekreasyonun en genis igerige sahip ilgi ve dikkat uyandiran alanlarindan biridir.
Rekreasyon ve spor karsilikli olarak birbirlerine etkide bulunmaktadir. Bireylerin
rekreatif ihtiyaclarin1 gidermede dikkat ¢eken bir hareket olani sunarken, rekreasyon da,
sporun toplumsal olarak yaygin hale gelmesinde ve sportif basarilar saglamasinda ciddi
bir etkiye sahiptir (Sahin, 1997). Yapilan caligmalar, rekreasyon amagli sportif
faaliyetlerde bulunan bireylerin sayisinin, diger etkinliklere katilim gosterenlerin
sayisindan daha ¢ok oldugunu ortaya koymaktadir. Kimi Avrupa iilkelerinde 1950’11
yillardan bu yana bos zaman etkinlikleri kapsaminda sporda artis yasanmistir. 1960-
1970’ler spor branslarinin yiikselme donemleri olarak degerlendirilmektedir.
Hiikiimetler toplumu bos zamanlarinda Ozellikle spor yapmalar1 konusunda
O0zendirmistir. Bos zamanin artmasi ile spora katilimda, kendi kendine yapilan sportif

faaliyetlerde artis yasanmistir (Robers, 1992; akt: Birol ve Karakiiciik, 2014, s. 81).

Goriildiigii gibi insanlarin serbest zamanlarinda rekreasyonel etkinliklere dahil
olmasinda hi¢ siiphesiz spor son derece onemlidir. Benzer sekilde bireylerin sportif
basarilar elde etmesinde, sosyal iligkilerini gelistirmelerinde, ruhsal ve fiziksel

sagliklari1 korumada ve siirdiirme kapsaminda da rekreasyon son derece onemlidir.
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Ozellikle giiniimiiz teknoloji diinyasinda, calisma saatlerinin azalmasi ve is hayatinda
bireylerin daha az hareket eder hale gelmesi ciddi saglik problemlerini de ortaya
cikardigindan, bos zamanlarinda rekreatif acidan spor faaliyetlere katilim saglamalari
son derece Onemlidir. Bu noktada spor ve rekreasyon arasindaki iliskiye yonelik

calismalarin yapilmasi 6nem arz etmektedir (Demirdag ve Yayli, 2016, s. 193).

2.2.5. Sportif rekreasyon faaliyetlerinin yararlar

Sportif Rekreasyon, katilimcilarin maddi kaygi tasimaksizin, bos vakitlerinde
gergeklestirdikleri, sosyallesme, eglence ve doyum saglayan; zinde, dinamik ve saglikli
kalmayr hedefleyen ve ¢ogu zaman fiziksel egzersize dayanan agik ya da kapali
alanlarda gerceklestirilen rekreasyonel spor etkinliklerinin tiimii seklinde ifade

edilmektedir (Sahin ve Kocabulut, 2014, s. 51).

Yasadigimiz donemin popiiler trendlerinden biri olan sportif rekreasyon, rutin ¢alisma
saatleri ve giindelik gereksinimlerin giderildigi zamanlar disindaki bos zamanlarin
degerlendirilmesi agisindan insan yasaminda onemli bir role sahiptir (Sahin ve
Kocabulut, 2014, s. 46). Ciinkii sportif rekreasyonel etkinliklere katilim gostererek
serbest zamanlarimi aktif sekilde gegiren, 6zellikle sosyal ve biligsel gelisime destek
veren faaliyetlere katilim saglayan kisiler zihinsel ve fiziksel sagligin korunmasi, farkl
kronik hastaliklarin ve obezitenin engellenmesi ve hayat standardinin arttirtlmasina
iligkin tedbir almis olmaktadirlar (Din¢ ve Giizel 2012, s. 216). Literatiirde yer alan
arastirma bulgular1 da basta fiziksel saglik parametreleri olmak tlizere (Godbey, 2009, s.
1) sportif rekreasyona katilimin psikolojik saglik ve yasam kalitesinin yiikseltilmesi ile
hastaliklardan korunmada 6nemli bir yere sahip oldugunu gdstermektedir (Murphy ve
Crbone, 2008, s. 1057; Lee ve digerleri, 2018, s. 62; Su ve digerleri, 2014, s. 45; Aksoy
ve digerleri, 2017, s. 1051).

Yukarida yer alan yararlarinin yaninda insanlar serbest zaman etkinliklerine katilim
sayesinde giinliik hayatlarinda daha iiretken olmakta ve is verimlilikleri artmaktadir
(Askin, 2016, s. 160). Bu kapsamda genel saglik {izerine olumlu etkilere sahip olan
sportif rekreasyon etkinliklerinin insanlarin giinliik yasamlarinin yaninda is hayatlarini

da olumlu yonde etkileyecegi soylenebilir.
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2.2.6. Motivasyon kavram ve tiirleri

Kavramsal agidan degerlendirildigi zaman motivasyon “bireyin bir sey yapma arzusu
veya icinden gelen gii¢lii bir istek” olarak tanimlanmaktadir. Motivasyon kisilerin
sadece sosyal ve gilinliik yasamlarini degil is yasami gibi bircok alami etkilemektedir.
Dolayistyla motivasyon olgusuyla birey hayatin her alaninda karsilagsmaktadir. Bireyler
sadece motivasyonlar1 dogrultusunda goniillii olarak yaptiklar iglerden zevk duyarlar ve
kendilerini iyi hissederler. Bu durum kisilerin yasamlarindan daha verimli ve mutlu
olmalarma katki saglamaktadir (Recepoglu, 2013, s. 576). Iki dikkat ¢eken nitelige
sahip olan motivasyonun ilk 6zelligi; kisisel bir olaydir. Bir bireyi giidiileyen herhangi
bir durum ya da olay bir digerini motive etmeyebilir. Bir digeri ise motivasyonun ancak,
bireyin tutumlarinda gozlenebilir olmasidir (Akbaba ve Aktas, 2005, s. 22). Motivasyon
insan davranigsimi sekillendiren bir olgu oldugu i¢in insan iligkilerinin saglikli olmasi da

insanlarin sahip olduklar1 motivasyonel unsurlar ile yakindan iliskidir (Selen, 2016, s.
1).

Halk arasinda motivasyon kavrami yerine siklikla diirtii kavrami kullanilmakta olup, s6z
konusu iki kavram birbirinden farkli anlamlara sahiptir. Diirtii, ¢ogunlukla kisilerin
fiziksel gereksinimlerinin kiyaslamalarint saglayan itici bir gligtiir. Bireyin a¢ veya
susuz olmasi, nefessiz kalmasi, tisiimesi gibi durumlarda diirtii ortaya ¢ikar ve bedeninin
normal haline donmesi noktasinda uyarir. Dolayisiyla diirtii teriminin, fiziksel bazi
zaruri ihtiyaglar sebebiyle ortaya c¢iktigin1 sdylemek miimkiindiir. Motivasyon ise
insanlarin ihtiyaclari, farkli bir ifadeyle diirtiilerini gidermek i¢in eyleme geg¢meleri
anlamma gelmektedir. Diger taraftan, bazi diirtiler doyumsuzluga doniistiigiinde,
yeterince doyurulmadiginda, varilmak istenen amactan yoksun kaldiginda ya da amaca
erisme noktasinda caresiz hissedildiginde kisinin gerilimine yol acar. Bu nedenle
bireyler, sadece giidiilerini yeterli diizeyde doyuruldugunda uzak kalabilirler (Basaran,

2000, s. 70).

Insanlar1 eyleme geciren ve davranislarini yonlendiren motivasyonel unsurlar icsel ve
digsal motivasyon olarak ikiye ayrilmaktadir. I¢sel ve digsal (extrinsic) motivasyon
ayrimi ilk kez, i¢sel motivasyonla baglantili olarak psikoloji alaninda yapilan
arastirmalar cercevesinde gelistigi dikkati gekmektedir (Ozdashi ve Akman, 2012, s. 76).

Icsel motivasyon; bireyin bilerek, isteyerek olaylar veya durumlara yonelik kendi
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kendini giidiilemesidir. Eger kisinin i¢sel motivasyon diizeyinde azalma meydana
gelirse, kendisini tekrar toparlayarak motivasyon diizeyini artirabilir. Igsel motivasyon
diizeyi, bireyin kontrolii ile miimkiindiir. Boylece isgérenin mutluluk ve verimlilik
diizeyi artar. Kisinin iyi ruh halini uzun siire devam ettirebilmesiyle olanakli hale gelir.
Dolayisiyla igsel motivasyonun kisinin bilingli basarisi oldugu da sdylenebilir (Eres,
2008, ss. 106-107). Igsel motivasyon ile digsal motivasyon arasinda pozitif yonde
anlaml bir iligki bulunmaktadir (Aslan ve Dogan, 2020, s. 291; Diindar ve digerleri,
2017, s. 105).

Dissal motivasyon ise bireyin kendisinden bagimsiz etkilerle motive olmasidir. Digsal
motivasyonun siirekli veya uzun olmasi bireyin kendini hep mutlu hissetmesini saglar.
Ancak digsal motivasyon unsurlari ne kadar fazlaysa, kisi kendini i¢sel anlamda
giidiileme noktasinda ihtiya¢ duyulan enerjiyi saglayamayabilir. Bu durum dis
motivasyon unsurunun ortadan kalkmasi durumunda kiginin performansinin diismesine,

kendisini kotii ve mutsuz hissetmesine neden olabilir (Eres, 2008, s. 106).

2.2.7. Rekreasyon etkinliklerine katilhm ve motivasyon iliskisi

Insanlarin sahip olduklar1 motivasyonel dzellikler rekreatif ya da turistik iiriin tercihini,
etkinlige katilma siiresini ve etkinlik yerini secme de Onemli bir yere sahiptir.
Motivasyon konusunu iyi analiz eden turizm pazarlamacilari tiiketicinin ne zaman
seyahat edebilecegi, ortalama harcama kapasiteleri, kalma siireleri, dikkatlerini ¢eken
cazibe merkezleri ve destinasyonla ilgili diger tiim konularla iliskin bilgi sahibidirler.
Turistler genel veya spesifik motivasyon kaynaklarinin tesviki sonucu turizme
yonelmektedirler. Genel motivasyonda bireyler bazi kisisel nedenlerle bir¢cok defa
seyahate cikar ve tatil yaparlar, ancak sebebinin tam anlami ile bilincine varmazlar.
Diger taraftan spesifik (belirgin, 6zel) motivasyonlarda kisiler, bireysel deneyimleri,
bilgileri, dogrudan veya dolayli olarak kitle iletisim kaynaklarindan, reklamlardan ve
seyahat aracilarindan elde edilen bilgiler dogrultusunda veya tanidiklarinin bireysel
deneyimleri ve Onerilerine dayanarak tatil yaparlar. Bu durum da turizmle ilgili kararlar
aliirken kisilerin dis etkenlerden oldukga etkilendigini ortaya koymaktadir (Mengii,
2017, s. 1989).
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Motivasyonel faktorler rekreatif etkinliklere katilim iizerinde 6nemli birer belirleyici

oldugu i¢in literatiirde rekreatif etkinliklere katilim motivasyonu iizerine bazi kuramlar

gelistirilmigstir. Rekreatif etkinlikler ile turizm faaliyetleri arasinda yakin bir iligki

oldugu i¢in bu alanda gelistirilen teorilerin genellikle turizm ile iligkili teorilerden

meydana geldigi goriilmektedir. Rekreatif ve turistik iirlin tercihi tizerinde belirleyici

olan unsurlar1 agiklamak amaciyla gelistirilen ve literatiirde kabul gérmiis olan

kuramlarin basinda itme-¢ekme teorisi gelmektedir. Bu kurama gore bireyi rekreatif ve

turistik etkinliklere iten ve ¢eken bazi nedenler bulunmaktadir (Suhud ve digerleri,

2018, s. 1; Bayrakci, 2014, ss. 10-11). Itme-gekme teorisine gore insanlari rekreatif ve

turistik etkinliklere iten ve ¢geken motivasyonel unsurlar agagidaki gibi siralanmaktadir;

[tme faktorleri;

Giindelik hayattan uzaklasma

Rahatlama ve dinlenme

Macera arayisi

Prestij elde etme

Saglik ve sosyal etkilesim

Kendini gelistirme ve kesif

Akrabalik ve arkadaslik baglarini gli¢clendirme
Kiiltiirel tecriibe edinme

Bilgi arayis1 ve toplumsallagsma

Cesitli tecriibeler edinme

Keyifli vakit gegirme, eglenme

Cekme faktorlert;

Tarihi, kiilttirel ve tabii ¢ekicilikler
Rekreasyonel ¢aligmalarin kapsami
Konaklama imkanlari

Ulasim rahatligi

31



e Reklam ve hizmetler

e Flora ve fauna yapisi

e Sosyo-kiiltiirel yap1

¢ Fiyatlarin cazip olmasi
e Giivenlik ve temizlik

e (Giines, kum, sahil

e Yerel halkin yaklagimi

e Macera ve heyecan arama (Semerci ve Akbaba, 2018, s. 12; Albayrak, 2013, s.
44; Cetin, 2015, s. 16; Cetinséz ve Altuger, 2014, s. 573).

Rekreatif ve turistik etkinliklere katilim motivasyonu iizerine gelistirilen ve literatiirde
yaygin olarak kabul goren diger bir kuram “Sosyo-Psikolojik Motivasyon Kurami™dir.
Iso-Ahola (1982) seyahat motivasyonunu ortaya ¢ikartacak, toplu olarak hareket eden
kacis ve arayis motivasyonlarindan s6z etmektedir. Kacis motivasyonu, giinliik rutin
yasamdan kagmak, arayls motivasyonu ise kisinin varolusuyla gelen kendini
odiillendirme yaklasimi seklinde ifade edilmektedir. Bu teoride dikkat ¢ekilmek istenen
konu, kisi seyahat sirasinda hem kisisel ya da kisilerarast kagis motivasyonu ile
giidiilenebilmekte hem de kisisel veya kisilerarasi arayis motivasyonu tarafindan motive
edilmektedir. Bir bagka ifadeyle, seyahat esnasinda kisisel anlamda giinliik rutin
cevresinden uzaklasabilir ve ayn1 zamanda bireysel anlamda veya bireyler arasi yeni
seyler kesfederek, 6grenme arayist icine girebilir. Tam aksi bir durumda da kisi,
bireyleraras1 giinliik rutin ¢evresinden uzaklasabilmekle beraber kisisel anlamda bir

aray1s icine de girebilmektedir (Bayrakei, 2014, s. 18).

Yukarida yer alan kuramlar rekreatif etkinliklerin yaninda genellikle turistik etkinliklere
yonelik katilim motivasyonunu agiklamaya c¢aligmislardir. Dogrudan rekreasyon
etkinliklerine katilim motivasyonu iizerinde en genis capli arastirma Driver (1983)
tarafindan yapilmistir. Driver, yapmis oldugu arastirmada “Rekreasyon Deneyimi
Tercih Olgegi™ni gelistirmis ve insanlarin hangi motivasyonel unsurlara bagl olarak

rekreasyon etkinliklerine yoneldiklerini agiklamaya calismistir. S6z konusu caligmada
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insanlar1 rekreatif etkinliklere yonelten motivasyonel unsurlar asagidaki

siralanmaktadir;

A: BASARI/ UYARI

1. Kendi imgenizi Gii¢lendirme

a. Kendine giiven duygusu kazanma

b. Kendinden gurur duygusu gelistirme

c. Oz deger duygularini artirma

d. Kendine ilgi gosterme

e. Daha iyi bir insan gibi hissetmeye yardime1 olma

f. Kendine 6nem verme duygularini artirma

g. Etkinlige katildig1 i¢in kendini iyi bir insan gibi hissetme
h. Etkinligi hangi 6l¢iide yapabilecegini test etme

2. Sosyal Tamima

a. Baskalarinin bunu yaptigin i¢in kendi hakkinda ¢ok diisiinmesini saglama
b. Baskalarina bunu yapabilecegini gosterme

c. Bagkalarinin bunu yaptiginiz i¢in sizi tanimasini ve takdir etmesini saglama
d. Bagkalarinin sizi iyi yaptiginiz seyleri gérmesini saglama
e. Bagkalarini etkileyen bir sey yapma

f. Bagkalar1 lizerinde iyi bir izlenim birakma

g. Etkileyici bir sey yapma

h. Bunu yapmakla taninma

1. Becerileri ve yetenekleri hakkinda iltifat alma

j. Bunu yapan bagkalari tarafindan goriilme

3. Beceri Gelistirme

a. Daha iyi olma
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b. Becerilerini ve yeteneklerini geligtirme

c. Becerilerini gelistirme

d. Meydan okuma

e. Aktivite bittiginde bir seyler basardigimi hissetme

f. Kendine bunu yapacak becerilere sahip oldugumu hatirlatma

. I¢inde yiiksek bir standart elde etmeye ¢alisma

=}

. Yapip yapamayacagini gorme

E°N

. Yeterlilik Testi

a. Yeteneklerini test etme

o

. Neler yapabilecegini 6grenme

5. Heyecan

o

. Heyecan yasama

b. Heyecan1 yasamak i¢in.

o

. Cok fazla aksiyon yasama

d. ITham verici ve heyecan verici bir deneyim yasama

[¢]

. Etkinligin hizli tempolu dogasin1 deneyimleme

f. Cosku hissetme

g. Tamamen sarj olma

h. Her zaman ilgili etkinlikteki heyecan verici olaylar1 deneyimleme
1. Bir seylerin olmasina neden olma

6. Dayamikhhk

a. Dayanikliligini test etme

b. Aklina ve becerilerine giivenme

c. Basar1 duygusu kazanma

7. Baskalarina anlatma
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a. Bagkalarina yolculuktan bahsetme

b. Bagkalariin orada oldugunuzu bilmesini saglama
B: OZERKLIK / LIDERLIK

1. Bagimsizhk

a. Bagimsizligini hissetme

b. Tek basina olma

2. Ozerklik

a. Kendi patronu olma

b. Kendi se¢imlerini yapmakta 6zgiir olma

c. Kimseye mecbur kalmama

d. Isleri kendi yontemi ile yapma

e. Kendi i¢in diistiinme

f. Kendi kararlarimi verebilecegi bir yerde olma
3. Kontrol Giicii

a. Bir seyleri kontrol etme

b. Olan seylerin kontroliinii elinde tutma

c. Her seyi kontrol etme sansina sahip olma

d. Etkinlik i¢cinde daha fazla kontrol sahibi olma
e. Etkinlikten sorumlu olma

f. Etkinlikten sorumlu hissetme sansina sahip olma
g. Bir duruma hakim olma

h. Kendini bir gii¢ veya otorite konumuna koyma

1. Bir seyleri manipiile etme
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C: RISK ALMA

1. Risk Alma

a. Risk alma

b. Tehlikeli durumlar1 hissetme

c. Ne olacagini bilmemenin belirsizligini yagama
d. Ilgili riskleri deneyimleme

D: EKIPMAN

1. EKipman

a. Ekipmanini kullanma

b. Baskalartyla [sizin / bizim] ekipman1 hakkinda konusma
c. Ekipmanini test etme ve kullanma

d. Ekipmanin1 bagkalariyla karsilastirma

E: AILE BiRLIGI

1. Aile Birlikteligi

a. Aile ile bir seyler yapma

b. Aile {iyelerini yakinlastirma

c. Ailenin birlikte yapabilecegi bir sey yapma

d. Aileyi daha ¢ok bir araya getirme

e. Aile i¢in iyi bir deneyim gerceklestirme

f. Cocuklarin kendisinden istedigi seyi yapma

g. Tiim ailenin istedigi bir sey yapma

h. Aileyi bir siireligine bir araya getirme

1. Ailenin birlikte daha fazla zaman gecirebilmesi i¢in bir seyler yapma

j. Esi veya is arkadasi i¢in bir sey yapma.
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F: BENZER INSANLAR

1. Arkadaslarla Olmak

a. [Sizin / bizim] grubumuzun tyeleriyle birlikte olma

b. Arkadaslarla birlikte olma

c. Arkadaglart ile bir seyler yapma

d. Kendisi ile gelen insanlarin arkadagligindan zevk alma
2. Benzer insanlarla birlikte olmak

a. Sizinle ayn1 seylerden zevk alan [baskalar1 / insanlarla] birlikte olma
b. Benzer degerlere sahip insanlarla birlikte olma

c. Benzer ilgi alanlarina sahip insanlarla birlikte olma

d. Kendinden zevk alan insanlarla birlikte olma

G: YENI INSANLAR

1. Yeni insanlarla Tanis

a. Yeni ve farkli insanlarla konusma

b. Bolgedeki diger insanlarla tanisma

c. Yeni insanlarla tanigma.

d. Diger insanlarla tanisma

e. Yeni insanlarla arkadasliklar kurma

f. Yeni yiizler gorme

2. Diger Insanlar1 Gézlemlemek

a. Alani kullanan diger insanlarla birlikte olma ve gézlemleme
b. Bolgedeki diger insanlar1 gozlemleme

c. Diger insanlar1 gdzlemleme
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H: OGRENME

1. Genel Ogrenme

a. [Burada / orada] ihtiyag bilginisini [Sizin / benim] gelistirme
b. [Burada / orada] seyler hakkinda daha fazla bilgi alma
c. Buradaki seyler hakkinda bilgi edinme

2. Kesif

a. Yeni ve farkli seyler deneyimleme

b. Yeni bir sey kesfetme

c. Bir seyler 6grenme

d. Alani kesfetme

e. Bir seyleri kesfetme

f. Yeni ve farkli seyler gorme

g. Bilinmeyeni deneyimleme

h. Tlgili bir kesif duygusu yasama

d. Etkinligi daha 1yi anlama

3. Alanin Cografyasi

a. Arazinin diizenini tanima

b. Arazinin topografyasini 6grenme

4. Doga hakkinda bilgi edinme

a. Dogay1 inceleme

b. Doga hakkinda daha fazla bilgi edinme

c. Dogal ayarlar hakkinda daha fazla bilgi edinme

d. Dogay1 daha iyi anlama

38



I: DOGANIN KEYFINi CIKARIN

1. Manzara

a. Manzaray1 gorme

b. Dogal giizelligi gbrme

¢. Manzaranin tadini ¢gikarma

d. Dogal giizelligi gdzlemleme

e. Dogal giizelligi géorme

f. Giizel manzaraya bakma

g. Dogal giizelligi gdzlemleme

2. Genel Doga Deneyimi

a. Dogaya yakin olma

b. Doganin koku ve seslerinin tadini ¢ikarma
c. Dogal gevreye girme

d. Dogal bir ortamda olma

e. Her seyin dogal oldugu yerde olma

f. Doga ile uyum duygusu elde etme

J: GIRIS

1. Manevi

a. Kisisel, manevi degerler gelistirme

b. Ruhsal olarak biiylimek ve gelisme

c. Kisisel dini degerler {izerinde diisiinme

d. Dini veya diger manevi degerleriniz lizerine diisiinme
e. Daha yiiksek manevi degerlerle daha yakin temas halinde olma

f. Daha biiytik bir ruhsal varlik duygusu kazanma

39



2. icgozlem

a. Kisisel degerlerini diisiinme

b. Kim oldugunu diisiinme

c¢. Hayatinin neyle ilgili oldugunu daha iyi anlamaya yardimci olma
d. Kendini 6grenme

e. Kendi hakkinda daha fazlasini 6grenme

f. Aklindaki diinyay1 yeniden inga etme

g. Diinyanin nasil olmasini istedigini diisiinme

h. Yeni diisiinceler diistinme

1. Aklimdaki seyleri bir sanat¢i gibi resmetme

K: YARATICILIK

1. Yaraticihk

a. Yaratict olma

b. Boyama, fotograf cekme gibi yaratici seyler yapma
c. Bazi diistlinceleri veya fikirleri bir araya getirme
d. Yeni veya farkli bir sey yaratma

e. Hayata yeni bir bakis acist kazandirma

L: NOSTALJI

1. Nostalji

a. Gegmiste yasadig giizel giinleri diistinme

b. Hos anilar1 geri getirme

c. Gegmis anilar1 yansitma

d. Gegmisteki tatminleri hatirlama

e. Bir deneyim kazanmak i¢in geriye doniip bakabilme
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M: FIZIKSEL UYGUNLUK

1. Egzersiz-Fiziksel Uygunluk

a. Egzersiz yapma

b. Fiziksel olarak formda kalma

c. Fiziksel sagligini iyilestirme

d. Fiziksel olarak formda kalmaya yardimci olma

e. Fiziksel olarak aktif olduktan sonra iyi hissetme

f. Kaslarii giiclendirme

N: FIZIKSEL DINLENME

1. Fiziksel Dinlenme

a. Fiziksel olarak rahatlama

b. Fiziksel olarak dinlenme

c. Fiziksel olarak sakinlestirme

d. Viicudunu dinlendirme

O:KISISEL-SOSYAL BASINCLARDAN KACIS

1. Gerginlik Birakma

a. Kavrulmus bazi hislerden kurtulmaya yardimei olma
b. Olusan baz1 gerilimlerin serbest birakilmasina veya azaltilmasina yardimei olma
c. Hissettigi baz1 hayal kirikliklarini azaltmaya yardimci olma
d. Gerilimi serbest birakma veya azaltma

e. Bazi endiselerden kurtulmaya yardimci olma

f. Baz1 gergin hislerden kurtulmaya yardim etme

2. Zihinsel Olarak Yavaslama

a. Zihninin daha yavas hareket etmesini saglama

b. Zihnini dinlendirme
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c. Olagan telagh tempodan kurtulma

d. Zihninin bir siireligine yavaglamasini saglama

e. Zihinsel olarak ¢ok mesgul olmaya ara verme

3. Kacis Rolii Asir: Yiiklemeleri

a. Hayatin olagan taleplerinden uzaklagsma

b. Bir siire glinliik sorumluluklardan kaginma

c. Yapacak ¢ok sey oldugu hissini azaltmak

d. Insanlarin bireyin kendisinden beklentilerinin bir kismindan uzaklasmak
e. Evde veya iste asir1 yiiklenme hissinden bir siire dinlenme
f. Bagkalarinin taleplerinden uzaklagma

g. Bir siire daha az bagli hissetme

4. Giinliik Rutinden Kacgis

a. Glinliik rutininizde degisiklik yapma

b. Giinliik yasamdan degisme

c. Evde yaptiklarindan farkli bir sey yapma

d. Giinliik hayattan farkli bir tempo degisikligi yapma
e. Giinliik rutinime biraz ¢esitlilik katma

f. Glinliik benliginde bir degisiklik yapma

P: FiZIKSEL BASKIDAN KACIS

1. Huzur

a. Huzuru yasama

b. Yalnizlig1 yasama

c. Huzur ve siikuneti yagama

d. Sakinlestirici ¢evreyi deneyimleme

e. Sakinlestirici ve iyilestirici ortam1 deneyimleme
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f. Etrafimdaki seylerde bir denge hissi hissetme

€.

. Sessizligin ve giizelligin tadini ¢ikarma

. Sessizligi oldugu yerde bulunma

. Gizlilik

. Izole hissetme

. Yalniz olma

. Diger insanlardan uzaklagsma

. Eve dondiigiinde daha fazla mahremiyete sahip olma
. Kalabahktan Kacis

. Insan kalabaligindan uzak olma

. Daha fazla dirsek alan1 deneyimi

. Kalabalik ortamlardan bir siire uzaklasma

. Acik alan1 deneyimleme

Uzak veya engelsiz goriisleri arama / zevk alma

f. Medeniyetten bir siire uzaklagma

€.

. Katilacagi etkinlikte daha az kafa karisikligi olacagini diisiinme
. Fiziksel Streslerden Ka¢in

. Takirdardan uzaklagma ve eve geri donme

. Evdeki giiriiltiiden uzaklagma

. Evdeki c¢irkin sahnelerden uzaklasma

. Bir siire eve parlak 1siklardan uzaklagma

Bir stireligine evdeki kirlilikten kagma

f. Diger insanlardan uzaklagma
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S: SOSYAL GUVENLIK

1. Sosyal Giivenlik

a. Diistlinceli insanlara yakin olma

b. Saygili insanlarla birlikte olma

c. Diistlinceli insanlarla birlikte olma

d. Oldukg¢a diiriist insanlarla birlikte olma

e. Islerin oldukca giivenli oldugu yerde olma
f. Birbirine 1yi davranan insanlarla birlikte olma
R: AILEDEN KACIS

1. Aileden Kacis

a. Bir siire aileden uzak kalma

b. Aileden gecici olarak kagma

c. Bir siire aileden uzak kalma

S: OGRETIM ONCU DIGERLERI

—

. Ogretme-Paylasma Becerileri (Bilgi Paylasimi / Baskalarin1 Y&netme)
a. D1s mekan becerilerinizi bagkalarina 6gretme

b. Ogrendiklerinizi baskalariyla paylasma

c. Becerinizi ve bilginizi bagkalariyla paylasma

d. Bagkalarinin burada bir seyler 6grenmesine yardimci olma

e. Bagkalarina buradaki seyleri 6gretme

2. Baskalarmna Liderlik Etme (Bilgi Paylasma / Baskalarim1 Yonetme)
a. Bagkalarinin faaliyetlerini yonlendirmeye yardimci olma

b. Baskalarina liderlik etme

c. Bagkalarina ne yapacaklarini gosterme
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T: RISK AZALTMA

1. Risk Denetleme

a. Ihtiya¢ duydugunda kendisine yardimc1 olabilecek baskalarina yakin olma
b. Baskalariin yakinda oldugunu bilme
2. Riskten Ka¢inma

a. Size ne olacagindan emin olma

b. Beklenmeyeni dnleme

U: SICAKLIK

3. Sicakhik

a. Sicaktan uzaklagma

b. Daha giizel bir sicaklik yasama

c¢. Daha makul sicakliklara sahip olma

d. Daha serin oldugu yerde olma (Driver, 1983).

2.9. Tlgili Aragtirmalar

Ciftci (2018) yapmis oldugu arastirmada Bolu ve Ankara ilinde spora katilim gosteren
120°si erkek 115’1 kadin olmak iizere 235 yetiskinden yararlanmistir. Veriler spor
tesislerinden ve rekreatif amacgla hizmet veren tesislerde tarama yontemi ile
toplanilmistir. Arastirmaya dahil edilen bireylerin yas ortalamalar1 23+5.68’dir. spor
yapma yillar1 ise 7.41+5.38 olarak tespit edilmistir. Arastirma bulgular1 incelendiginde,
rekreasyonel egzersiz motivasyonlarindan rekabet, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi
alt boyutlarinda istatistiksel olarak erkekler lehine anlamli farkliliklar tespit edilmistir.
Yas gruplart agisindan ise aragtirmada rekabet alt boyutunda anlamli farklilik elde
edilirken; yapilan brang degiskeni acisindan ise beceri gelisimi, sosyal ve eglence ve
rekabet alt boyutlarinda farkliliklar saptanmistir. Medeni durum agisindan ise beceri ve
rekabet alt boyutlarinda bekarlar lehine fark bulunmustur. Ayrica Egzersiz yapilan yil

bakimindan degerlendirildiginde ise rekabet ve beceri gelisiminde; egzersiz katilim
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siklig1 agisindan rekabet, viicut ve dis goriinim ve beceri gelisiminde anlaml

farkliliklar elde edilmistir.

Kilpatrick, Hebert ve Bartholomew (2005) tarafindan Amerika Birlesik Devletleri'nde
yapilan spora katilim ve egzersiz motivasyonunun arastirildigr bir aragtirmaya saglik ve
kinesiyoloji kurslaria katilim gosteren yaslar1 18 ila 47 arasinda degisen toplam 233
ogrenci (132 kadin+ 101 erkek) katilim gdstermistir. Arastirma bulgular1 incelendiginde
cinsiyetin egzersize katilim motivasyonu ve yapilan aktivite lizerinde erkekler lehine

anlamli derecede yiiksek oldugu rapor edilmistir.

Gill ve digerlerinin (1996) yapmis oldugu arastirmaya 6zel bir spor kuliibiinde egzersiz
programina kayitli toplam 87 katilimci dahil edilmistir. Arastirma bulgularina gore
cinsiyetin spora katilim motivasyonunda onemli bir degisken oldugu ve kidemli

sporcularin geng sporculara oranla daha rekabet odakli olduklar1 tespit edilmistir.

Bekar (2019) yaptig1 arastirmada bireylerin rekreasyonel egzersiz motivasyonu
faktorleri igerisinde hangisinin en yiiksek oldugunu saptamak, her bir motivasyon
faktoriiniin rekreasyonda algilanan saglik ¢iktilar ile iligkilerini incelemek ve en yiiksek
iliskiyi gosteren faktoriin egzersiz motivasyonunu ne kadar yordadigini tespit etmek
amaclanmustir. Iliskisel arastirma modeli tercih edilen arastirmaya Antalya’da farkl
fitness merkezlerine giden 170 erkek ve 124 kadin toplam 294 birey katilmistir.
Arastirma sonucunca rekreasyonel egzersiz motivasyonu alt boyutlarindan rekabet ve
beceri gelisiminde cinsiyete gore erkekler lehine farkliliklar elde edilmistir. Ayrica
rekreasyonel motivasyonun egzersize katilim siiresinin arttikca anlamli sekilde artis

gosterdigi arastirmanin bir diger sonucu olarak bulunmustur.

Ayar (2017) arastirmasinda, rekreatif etkinlik amaci ile Istanbul ilinde fitness ve crossfit
merkezlerinde egzersiz yapan bireyleri glideleyen faktorlerin belirleyerek, bu faktorlerin
baz1 degiskenlerle iliskisini tespit etmeyi amaglamistir. Arastirmaya 91°1 kadin 309° u
erkek toplam 400 birey katilim gostermistir. Arastirma bulgularina gore; rekreasyonel
egzersiz motivasyonunun cinsiyete gore farklilik géstermedigi, yapilan egzersiz tiiriinde
ise beceri gelisiminde farklilik goOsterdigi saptanmistir. Ayrica egzersiz siiresi ile
Rekreasyonel Egzersiz Motivasyonunu arasinda anlamli iligkiler oldugu rapor

edilmistir.
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Fisher ve digerleri (2016), crossfit, grup, bireysel ve birebir egzersiz yapan toplam 314
(132 erkek+182 kadin) egzersiz katilimcist lizerinde yapmis oldugu ¢aligmada egzersiz
motivasyonunun saglik, dig goriiniim, sosyal boyutlarinda cinsiyet degiskenine gore

anlaml bir farklilik géstermedigini tespit etmistir.

Tan (2019) Konya ilinde tarama modeliyle yaptig1 arastirmasina rekreasyonel egzersiz
hizmeti veren 3 farkli 6zel spor merkezinde egzersiz yapan ve tesadiifi drneklem
yontemiyle secilen, 343 erkek ve 124 kadin olmak lizere toplam 467 goniilli bireyi
dahil etmistir. Yapilan analizler sonucunda katilimcilarin yas ve medeni duruma gore
beceri gelisiminde; cinsiyete gore sosyal ve eglence, rekabet ve beceri gelisiminde,
meslek grubuna gore viicut ve dig goriiniim, saglik ve beceri gelisiminde; egitim
durumuna gore tiim alt boyutlarda; haftada yapilan egzersiz sikligina gore sosyal ve
eglence, rekabet ve beceri gelisiminde; giinliik yapilan egzersiz durumuna gore viicut ve
dis goriiniim ve sosyal ve eglence alt boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar
oldugu rapor edilmistir. Buna karsin katilimcilarin aylik gelir durumlarina gore
rekreasyonel egzersize katilma motivasyonlarinda ise anlamli farlilik tespit

edilmemistir.

Giingdrmiis (2007) yaptig1 calismada Ozel saglik-spor merkezlerinden hizmet alan
bireyleri rekreasyonel egzersize gilidilleyen faktorleri arastirmistir. Arastirmaya
Ankara’da biliyiik Olgekli 6zel saglik-spor merkezlerinde egzersiz yapan 584 (302
erkek+246 kadin) birey katlim gostermistir. Arastirmada tarama modeli benimsenmistir.
Aragtirma sonucunda cinsiyete gore saglik ve rekabet alt boyutunda, medeni duruma
gore rekabet, viicut ve dig goriiniim, sosyal ve eglence ve beceri gelisim alt
boyutlarinda; yasa gore rekabet, viicut ve dis goriinlim ve beceri gelisimde; meslek ve
egitim ve tesisi haftalik kullanim durumuna gore saglik alt boyutunda anlamli

farkliliklar oldugunu rapor etmistir.

Salguero, Gonzalez-Boto, Tuero ve Marquez (2004) yaptiklar1 aragtirmaya 204 erkek ve
224 kiz olmak tizere toplam 428 geng yiiziicii katilmistir. Arastirmada geng yiiziiciilerin
spora giidiilenme nedenlerini belirlemek amaglanmistir. Arastirmada, cinsiyete gore
rekreasyonel egzersize katlim motivasyonunda anlamli bir farkin olmadigi tespit

edilmistir.
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Tsai (2005) tarafindan bireylerin demografik degiskenlerine gore egzersize gilidiilenme
diizeyleri arasindaki farklilig1 test etmek amaciyla gergeklestirdigi ¢alismada, kadinlarin
erkeklere gore “psikolojik ihtiya¢”, “hastaliklardan korunma” ve “sosyallesme ihtiyac1”
alt boyutlarinda daha yiiksek puanlara sahip oldugunu tespit edilmistir. Ayrica yas
gruplarina gore ise, 40-44 yas grubunda olan bireylerin, diger 4 grupta yer alan bireylere
gore “psikolojik ihtiya¢” alt boyutunda daha yiiksek puana sahip oldugu anlasilmistir.
Ayrica “sosyal ihtiya¢” alt boyutunda ise, calisan gruplarin diger gruplara gore daha

yiiksek puana sahip oldugu bulunurken, evli ve bekar katilimcilar arasinda istatistiksel

olarak anlamli bir fark olmadig1 rapor edilmistir.

Gacir (2017) yapmis oldugu arastirmasina Erzurum’da fitness merkezlerine giden 215
erkek, 189 kadin olmak iizere toplam 404 bireyi calismaya dahil etmistir. Tarama
modeliyle gercgeklestirilen arastirmada cinsiyete gore “sosyal ve eglence” ve “beceri
gelisimi” alt boyutlarinda, medeni duruma gore ise sadece “viicut ve dig goriinim” alt
boyutunda anlamli farkliliklar oldugu refah seviyesi (saglik, beceri gelisimi ve viicut ve
dis goriiniim), tesislere iiyelik siiresi (saglik, rekabet ve viicut ve dis goriinlim) ve bos
zaman faaliyetlerine katildiklar1 kisilere (rekabet ve beceri gelisimi) gore anlamli

farkliliklar oldugu tespit edilmistir.

Hsieh (2005) tarafindan yapilan bir arastirmada 243 ailenin rekreasyonel sporlara
katilm giidiistinii belirlemek istenmistir. Bu arastirmanin sonucunda, ailelerin egitim
diizeylerine gore anlamli fark elde edilirken; islerine ve gelir diizeylerine gore

giidiilenme diizeyleri arasinda istatistiksel olarak bir farkin olmadig1 saptanmaistir.

Cetinkaya (2015) yaptig1 arastirmada katilimcilarin sportif rekreasyonel faaliyetlere
katilmaya motive eden unsurlarin demografik ve diger etkenlere gore farklilik gosterip
gostermedigini tespit etmeyi amaglamistir. Arastirma tarama modeliyle yuriitiilmustiir.
Aragtirma sonucunda katilimcilarin rekreasyonel egzersize katilmaya motivasyonlari
puanlarinin cinsiyete, yasa, egitim durumuna, ¢alisma siiresine, gelir durumuna, medeni
duruma, rekreasyonel faaliyetlere katilim sikligina, rekreasyonel faaliyetlere katilim
siiresine gore anlamli farklilik gosterdigi saptanmistir. Ayrica kurumdaki gorev
degiskeninin rekreasyonel egzersize katilmaya motivasyonlar1 puanlarina gore farklilik

gostermedigi elde edilmistir.
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Ardahan (2012) tarafindan yapilan arastirmada rekreatif spor etkinliklerine katilan
bireylerin bu etkinliklere katilim nedenleri ve bunlarin bazi demografik degiskenlere
gore farklillk gosterip gostermedigi arastirilmistir. Arastirmaya Antalya sehir
merkezinde yasayan bireylerden olusan ve tesadiifi 6rnekleme yontemiyle belirlenen
441 erkek, 341 kadin toplam 782 katilimci dahil edilmistir. Arastirma sonucunda
katilimcilar rekreatif etkinliklere motive eden sebepler, REMM’in bes alt boyutunun
bircogunda cinsiyet, yas, medeni durum, gelir, gelir diizeyinin algilanma bigimi, egitim
ve caligilan yere gore farklilik gdstermistir. Ayrica Cinsiyete gore kadinlar daha c¢ok
saglik i¢in, erkekler de rekabet ve sosyal/eglence i¢in, bekarlar evlilere oranla daha fazla
rekabet, dig goOrilinliz, sosyal/eglence ve beceri gelisimi i¢in rekreatif spora
katilmaktadirlar. Gelir arttikca saglik beklentisiyle spora katilimin da arttigi rapor

edilmistir.

Sagiroglu ve Ayar (2017) yaptiklar calismalarinda, rekreatif etkinlik amaci ile Istanbul
ilinde fitness ve crossfit merkezlerinde egzersiz yapan bireyleri giidiileyen faktorleri
belirlemeyi amaglamislardir. Arastirmaya Istanbul ilinde bulunan fitness ve crossfit
salonlarinda, rekreatif amagli egzersiz yapan bireyler katilim gdstermistir. Arastirma
bulgular1 incelendiginde rekreasyonel egzersiz motivasyonun cinsiyete gore farklilik
gostermedigi; rekreasyonel egzersiz motivasyonu ile egzersiz siiresi arasinda ise anlamli

iligski oldugu tespit edilmistir.

Cuhadar, Er, Demirel ve Demirel (2019) tarafindan yapilan arastirmada bireyleri
rekreasyonel amacli egzersize motive eden faktorlerin incelenmesi amaglanmistir.
Arastirmanin 6rneklem grubu Konya’da faaliyet gosteren fitness merkezlerine katilan
tiyeler olusturmustur. Arastirmalara katilan bu iiyelerin 214’1 kadin, 294’1 ise erkek
tyelerdir. Arastirma sonuglari incelendiginde rekreasyonel egzersize katilim
motivasyonun cinsiyete, yasa ve egitim durumlarina gore farkliliklar gdsterdigi rapor

edilmistir.

Sit ve Lindner (2006)’in yapmis olduklar1 aragtirmaya yaslart 14-20 arasinda degisen
toplam 1235 6grenci katilim gostermistir. Yapilan istatistiksel analiz sonuglarina gore,
bireyleri rekreasyonel egzersize giidiileyen 7 giidiileyici faktoriin oldugu tespit

edilmistir. Ayrica arastirmanin temel bulgusuna gore, rekreasyonel aktivitelere
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katihmda kizlar ve erkekler arasinda en belirgin olarak “rekabet” alt boyutunda

istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu bulunmustur.
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BOLUM 3. MATERYAL VE YONTEM

Bu boliimde, arastirmanin modeli, arastirmanin evren ve Orneklemi, verilerin
toplanmasi, arastirmada kullanilan 6l¢me araglar1 ve verilerin analiz edilmesi siiregleri

hakkinda agiklamalara yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Yerel yonetimlerde calisan personelleri sportif rekreasyonel faaliyetlere katilmaya
motive eden unsurlarin incelendigi bu arastirmada “tarama modeli” kullanilmistir.
Tarama modeli, “gecmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle
betimlemeyi amaclayan arastirma yaklagimlaridir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya
da nesne, kendi kosullar1 i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya caligilir. Onlari, herhangi

bir sekilde degistirme, etkileme c¢abasi gosterilmez” (Karasar, 2018, s. 109).

3.2. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Arastirmanin  evrenini Sakarya Biiyiiksehir Belediyesinde c¢alisan personeller
olusturmaktadir. Orneklem ise bu evren igerisinden kolayda 6rnekleme ydntemiyle
secilen  %74.8’si (n=151) erkek; %25.2’si (n=51) kadin toplam 202 belediye
personelinden olusmustur. Kolayda 6rnekleme “hizli ve ucuz yoldan veri elde etmenin

en kestirme yoludur” (Karagoz, 2017, s. 66).

Tablo 3.1. Arastirma grubunun cinsiyete gére dagilimlari.

Cinsiyet n %
Erkek 151 74,8
Kadin 51 25,2

Tablo 3.1°de arastirmaya katilan katilimcilarin cinsiyete gore dagilimlar: yer almaktadir.
Katilimcilarin %74.8’inin (n=151) erkek; %25.2’sinin ise (n=51) kadin oldugu tespit

edilmistir.
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3.3. Veri Toplama Araglan

Yapilan bu arastirmada veri araglar1 olarak “Kisisel Bilgi Formu” ve “Rekreasyonel
Egzersiz Motivasyon Olgegi” kullamlmustir. Kullanilan araclara ait detayl bilgiler

asagida sunulmustur.

3.3.1. Kigsisel bilgi formu

Arastirmada katilimcilara ait demografik bilgileri tespit etmek i¢in 11 sorudan olusan

“Kisisel Bilgi Formu” kullanilmustir.

3.3.2. Rekreasyonel egzersiz motivasyon olcegi

Arastirmaya katilan bireylerin rekreatif egzersizlere katilim motivasyonlarini belirlemek
icin Rogers ve Morris tarafindan (2003) tarafindan gelistirilen Giirbiiz, Asc1 ve Celebi
tarafindan (2006) Tiirk¢e’ye uyarlanan “Rekreasyonel Egzersiz Motivasyon Olgegi”
(REMM) kullanilmistir. Olgme araci1 5°li likert tipinde (1=Kesinlikle Katilmiyorum,
5=Kesinlikle Katiliyorum) ve 66 sorudan olusmaktadir. Olgme araci saglik, rekabet,

viicut ve dis goriinlim, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi olmak {izere 5 alt boyuttan

olusmaktadir.
Tablo 3.2. Olgme aracina iliskin giivenirlik degerleri.
Alt boyutlar Giirbiiz ve dig., (2006) Mevcut arastirma
Saghk .93 .99
Rekabet .88 .97
Viicut ve Dig GOriinlim .85 .97
Sosyal ve Eglence .88 .97
Beceri Geligimi .84 .98

Tablo 3.2°de arastirma kapsamindaki katilimcilarin, 6lgme aracinin alt boyutlarina
iliskin i¢ tutarlik katsayilarina yer verilmistir. Buna gore saglik alt boyutunun i¢ tutarlik
katsayist .99; rekabet alt boyutunun i¢ tutarlik katsayis1 .97; viicut ve dig goriiniim alt
boyutunun i¢ tutarlik katsayisi .97; sosyal ve eglence alt boyutunun i¢ tutarlik katsayisi

.97 ve beceri gelisimi alt boyutunun i¢ tutarlik katsayisi .98 olarak tespit edilmistir.

52



3.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri, 2 Ocak 2020 ile 31 Ocak 2020 tarihleri arasinda Sakarya
Biiyliksehir Belediyesinde c¢alisan personelden toplanmistir. Arastirma verileri
toplamadan Once aragtirmaci tarafindan sorular ¢ogaltilarak hazir hale getirilmistir.
Arastirmac1 Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi’nin ¢esitli departmanlarinda c¢alisan ve
rekreatif faaliyetlere katilan katilimcilara bizzat ulasarak aragtirmanin amacini anlatmig

ve arastirmaya goniillii katilim gostermek isteyen bireylerden veriler toplanmustir.

3.5. Verilerin Analizi

Katilimcilardan toplanan veriler tek tek kontrol edilmis ve hatali eksik doldurulan
anketler arastirma disinda tutulmustur. Istatistiksel analizlere karar vermeden once
verilerin normallik sinamas1 yapilmis ve yapilan istatistiksel islemin ardindan veri seti
dagiliminin -2>.....<+2 araliginda oldugu bulunmustur. Elde edilen bu degerlerin
normal dagilima uygun oldugu kabul edilebilir (George ve Mallery, 2001, ss. 86-87).
Normal dagilim gosteren verilerin analizinde ise parametrik testler tercih edilmistir.
Verilerin genel olarak degerlendirilmesinde betimsel istatistikler, bagimsiz gruplar t-

testi, tek yonlii varyans analizi kullanilmistir.
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BOLUM 4. ARASTIRMA BULGULARI

Arastirmanin bu boliimiinde aragtirmanin kapsaminda yapilan istatistiksel analizlerin

bulgularina ve yorumlarina yer verilmistir

Tablo 4.1. Katilimeilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarinin cinsiyete gore karsilastirma sonuglari.

Cinsiyet n X Ss t p
" Erkek 151 3,67 1,16
Saglk Kadm 51 3,70 1,35 »14 88
Erkek 151 2,65 1,09
- Kadn 51 242 1,20 1,23 21
Viicut ve Dis Erkek 151 3,18 1,11 00 99
GOriinim Kadin 51 3,17 1,00 ’ ’
Sosyal ve Eglence Erkek 151 3,36 ,96 118 23
Boyutu Kadin 51 3,16 1,26 ’ ’
Beceri Erkek 151 3,55 1,08 1.02 30
Gelisimi Kadin 51 3,36 1,30 ’ ’

Tablo 4.1° de katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin cinsiyete gore
karsilagtiritlmasinda kullanilan bagimsiz gruplar t- testi sonucu yer almaktadir. Sonuglar
egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin cinsiyete gore farklilasmadigini

gostermektedir (p> .05).

Tablo 4.2. Katilimcilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarinin yas gruplarina gore karsilagtirma

sonuglari.
Yas Gruplar n X ss F P
20-30 aras1 54 3,51 1,26
- 31-40 arasi1 90 3,68 1,06
Saghk 41-50 arast 47 3,99 1,38 ,64 8
51 ve lizeri 11 3,94 1,30
20-30 aras1 54 2,61 1,16
31-40 aras1 90 2,61 1,11
Rekabet 4150 arast 47 246 1,10 A6 70
51 ve tizeri 11 2,88 1,18
20-30 aras1 54 3,06 1,20
Viicut ve Dig 31-40 arasi1 90 3,13 1,04 87 45
Gorinim 41-50 arasi 47 3,39 1,08 ’ ’
51 ve lizeri 11 3,19 ,64
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20-30 arasi1 54 3,22 1,12

Sosyal ve 31-40 arasi 9 330 97
Eglence ,33 ,80
Bovutu 41-50 aras1 47 3,42 1,17
v 51 ve iizeri 11 322 70
20-30 arasi1 54 3,30 1,24
Beceri 31-40 aras1 90 3,50 .99 117 3
Gelisimi 41-50 aras1 47 3,69 1,25 ’ ’
51 ve tizeri 11 3,75 1,24

Tablo 4.2°de katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin yas gruplarina
gore karsilastirilmasinda kullanilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucu yer
almaktadir. Sonuclar katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin yas

gruplarina gore farklilasmadigini1 gostermektedir (p> .05).

Tablo 4.3. Katilimcilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarinin egitim durumlarina gore karsilastirma

sonuglari.
Egitim Durumu n X ss F P Fark
1) Ortaokul 26 4,05 1,29
2) Lise 47 3,71 1,23
Saglik 3) On Lisans 35 3,63 1,12 2,31 ,06
4) Lisans 60 3,80 1,04
S)Lisans Ustii 34 3,18 1,36
1) Ortaokul 26 2,48 1,18
2) Lise 47 2,80 1,10
Rekabet 3) On Lisans 35 2,78 1,17 1,11 35
4) Lisans 60 2,46 1,04
5) Lisans Ustii 34 2,41 1,18
1) Ortaokul 26 3,57 1,07
Viicut ve 2) Lise 47 3,12 ,99
Dis 3) On Lisans 35 3,46 ,96 2,51 ,04 1>4,5
Goriinim 4) Lisans 60 3,05 1,02
S)Lisans Ustii 34 287 1,31
1) Ortaokul 26 3,70 1,13
Sosyal ve 2) Lise 47 3,33 ,87
Eglence 3) On Lisans 35 3,38 ,95 1,58 18
Boyutu 4) Lisans 60 3,21 1,05
S)Lisans Ustii 34 3,06 1,23
1) Ortaokul 26 4,13 ,99
Beceri 2) I:ise . 47 3,56 1,11
Gelisimi 3) Op Lisans 35 3,65 ,98 3,94 ,00 1>4,5
4) Lisans 60 3,36 97
S)Lisans Ustii 34 3,05 1,46

Tablo 4.3’de katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin egitim
durumlarina gore karsilastirllmasinda kullanilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonucu yer almaktadir. Sonuglar katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut

puanlarinin egitim durumlarina gore farklilastigini gostermektedir (p< .05). Farkliligin
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kaynagint belirlemek icin yapilan Post Hoc (TUKEY) testi sonuglarina gore viicut ve
dis goriinlim ve beceri gelisimi alt boyutlarinda ortaokul egitim diizeyine sahip
katilimcilarin  lisans ve lisansiistii egitim seviyesine sahip olanlara gore puan

ortalamalarinin anlamli derecede yiiksek oldugu saptanmaistir.

Tablo 4.4. Katilimcilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarinin ¢aligma siiresine gore karsilastirma

sonuglari.
Caligma Siiresi n X ss F P
0-5 yi1l arast 53 3,74 1,00
- 6-10 y1l arasi 58 3,76 1,31
Saghk 11-15 yil arasi 59 3,66 1,20 2 66
16 ve iizeri 32 3,45 1,35
0-5 yi1l arast 53 2,60 1,09
6-10 y1l arast 58 2,56 1,24
Rekaby 11-15 yil arasi 59 2,54 1,05 o135 92
16 ve lizeri 32 2,71 1,13
0-5 yi1l arast 53 3,08 1,09
Viicut ve Dig 6-10 y1l arast 58 3,31 1,14 77 51
Goriiniim 11-15 yil arasi 59 3,23 1,03 ’ ’
16 ve lizeri 32 3,00 1,04
Sosyal ve 0-5 yi1l arast 53 3,33 ,98
Eglence 6-10 y1l arasi 58 3,35 1,12 10 95
BN 11-15 y1l arast 59 3,26 ,99 ’ ’
16 ve lizeri 32 3,27 1,16
0-5 yi1l arast 53 3,53 1,02
Beceri 6-10 y1l arasi 58 3,56 1,27 32 ’1
Gelisimi 11-15 yil arasi 59 3,52 1,12 ’ ’
16 ve iizeri 32 3,32 1,13

Tablo 4.4’de katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin ¢aligsma siiresine
gore karsilastirilmasinda kullanilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucu yer
almaktadir. Sonuglar katilimecilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin ¢alisma

siresine gore farklilagmadigini géstermektedir (p> .05).

Tablo 4.5. Katilimcilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarmin aylik gelir durumlarma gore
karsilastirma sonuglart.

Aylik Gelir Durumu n X ss F p

2001-3000 tl aras1 99 3,66 1,24
- 3001- 4000 tl aras1 48 3,77 1,29

Saglk 4001-5000 tl arast 15 3,60 93 13 93
5001 tl ve iizeri 40 3,63 1,13
2001-3000 tl arasi 99 2,54 1,09
3001- 4000 tl aras1 48 2,65 1,30

Rekabet 4001-5000 tl arast 15 327 1,09 2,44 ;06
5001 tl ve tizeri 40 2,39 ,89
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2001-3000 tl aras1 99 3,17 1,18

Viicut ve Dis 3001- 4000 tl aras1 48 3,31 1,05 132 2
Goriiniim 4001-5000 tl aras1 15 3,45 ,76 ’ ’
5001 tl ve tizeri 40 2,92 ,93
S 2001-3000 tl aras1 99 3,31 1,06
osyal ve 3001- 4000 tl arast 48 321 1,13
Eglence 1,09 ,35
Boyutu 4001-5000 t} ara'51 15 3,75 .97
5001 tl ve tizeri 40 3,23 ,92
2001-3000 tl aras1 99 3,58 1,14
Beceri 3001- 4000 tl aras1 48 3,54 1,37 08 40
Gelisimi 4001-5000 tl aras1 15 3,63 ,70 ’ ’
5001 tl ve tizeri 40 3,23 ,94

Tablo 4.5’de katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin aylik gelir
durumlarina gore karsilastirllmasinda kullanilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonucu yer almaktadir. Sonuglar katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut

puanlarinin aylik gelir durumlarina gore farklilasmadigini gostermektedir (p> .05).

Tablo 4.6. Katilimeilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarinin medeni duruma gore karsilagtirma

sonuglari.
Medeni n — ¢
Durum X oS P
. Bekar 72 3,52 1,36
Saglik Evli 130 3,76 1,11 - 20
Bekar 72 2,56 1,18
Rekabet Evli 130 2,61 1,09 »30 ;76
Viicut ve Dis Bekar 72 3,16 1,17 18 85
GOriinim Evli 130 3,19 1,03 ’ ’
Sosyal ve Bekar 72 3,20 1,13 1.06 28
Eglence Boyutu Evli 130 3,36 1,00 ’ ’
Beceri Bekar 72 3,45 1,26 49 62
Gelisimi Evli 130 3,53 1,06 ’ ’

Tablo 4.6’ da katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin medeni duruma
gore karsilastirilmasinda kullanilan bagimsiz gruplar t- testi sonucu yer almaktadir.
Sonuglar egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin medeni duruma gore

farklilasmadigini gostermektedir (p> .05).
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Tablo 4.7. Katilimcilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarimin kurumdaki goérev duruma gore
karsilastirma sonuglari.

Gorev —

Durumu n X 88 t P
- Memur 105 3,86 1,02
Saglik fsci 97 3.47 1.36 2,31 ,02
Memur 105 2,58 1,05
Rekabet fsci 97 2.60 1.20 -,13 ,89
Viicut ve Dis Memur 105 3,26 1,01 118 23
Gorinim Isci 97 3,08 1,15 ’ ’
Sosyal ve Eglence Memur 105 3,40 ,96 136 17
Boyutu Isci 97 3,20 1,12 ’ ’
Beceri Memur 105 3,57 1,06 90 36
Geligimi Isci 97 3,43 1,21 ’ ’

Tablo 4.7° da katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin kurumdaki
gorev duruma gore karsilagtirilmasinda kullanilan bagimsiz gruplar t- testi sonucu yer
almaktadir. Sonuglar egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin kurumdaki goérev
duruma gore saglik alt boyutunda memurlar lehine farklilastigini géstermektedir (p<

05).

Tablo 4.8. Katilimcilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarinin spor tiiriine gore karsilastirma

sonuglari.
Spor Tiirii n X ss t P
. Takim 97 3,50 1,31
Saglk Bireysel 105 3,84 1,07 -1,96 04
Takim 97 2,47 1,14
Rekabet Bireysel 105 2,70 1,10 143 14
Viicut ve Dis Takim 97 3,13 1,20 51 60
GOriinim Bireysel 105 3,21 ,95 ’
Sosyal ve Takim 97 3,27 1,10 _50 61
Eglence Boyutu Bireysel 105 3,34 1,00 ’ ’
Beceri Takim 97 3,38 1,25 1,50 13
Gelisimi Bireysel 105 3,62 1,02 ’ ’

Tablo 4.8’ da katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin spor tiiriine gore
karsilastirilmasinda kullanilan bagimsiz gruplar t- testi sonucu yer almaktadir. Sonuglar
egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin spor tiiriine gore saglik alt boyutunda

bireysel spor yapanlar lehine farklilastigini gdstermektedir (p< .05).
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Tablo 4.9. Katilimcilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarinin rekreasyonel faaliyetlere katilim
sikliklarina gore karsilagtirma sonuglari.

Faliyetlere Katilim n —

Sikh X ss F p Fark
1) Giinde 1 saatten az 46 3,85 1,25
2) Giinde 1-3 saat 29 3,98 1,11
Saglik 3) Giinde 4-6 saat 18 3,03 1,30
4) Haftada 1-3 giin 46 3,84 1,15 2,27 ,03 2>3.5
5) Haftada 4-6 giin 22 3,25 1,41
6) Ayda 1-3 giin 27 3,44 1,03
7) Ayda 4-6 giin 14 3,91 ,88
1) Giinde 1 saatten az 46 2,53 1,12
2) Giinde 1-3 saat 29 2,59 1,09
3) Giinde 4-6 saat 18 2,28 1,03
4) Haftada 1-3 giin 46 2,64 1,18 ,80 ,57
Rekabet  —5 )1 Rada 4-6 giin 2 293 117
6) Ayda 1-3 giin 27 2,70 1,04
7) Ayda 4-6 giin 14 2,29 1,23
1) Giinde 1 saatten az 46 3,05 1,09
Viicut ve 2) Gl}nde 1-3 saat 29 3,31 1,05
Dis 3) Giinde 4-6 saat 18 3,03 1,13
o 4) Haftada 1-3 giin 46 3,33 1,14 ,85 ,53
Gorlinlim -
5) Haftada 4-6 giin 22 3,41 1,04
6) Ayda 1-3 giin 27 3,04 ,96
7) Ayda 4-6 giin 14 2,85 1,15
1) Giinde 1 saatten az 46 3,26 1,14
2) Giinde 1-3 saat 29 3,40 1,06
Sosyal ve 3) Giinde 4-6 saat 18 2,67 1,21
Eglence 4) Haftada 1-3 giin 46 3,50 93 1,73 11
Boyutu 5) Haftada 4-6 giin 22 3,20 97
6) Ayda 1-3 giin 27 3,52 ,82
7) Ayda 4-6 giin 14 3,17 1,18
1) Giinde 1 saatten az 46 3,54 1,23
2) Giinde 1-3 saat 29 3,67 1,06
Beceri 3) Giinde 4-6 sag_t 18 2,96 1,21
Gelisimi 4) Haftada 1-3 giin 46 3,65 1,12 1,18 31
5) Haftada 4-6 giin 22 3,34 1,41
6) Ayda 1-3 giin 27 3,38 ,94
7) Ayda 4-6 giin 14 3,75 ,67

Tablo 4.9°da katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin rekreasyonel
faaliyetlere katilim sikliklarina gore karsilastirilmasinda kullanilan tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) sonucu yer almaktadir. Sonuglar katilimcilarin egzersiz motivasyonu
alt boyut puanlarinin rekreasyonel faaliyetlere katilim sikliklarina gore farklilastigini
gostermektedir (p< .05). Farkliligin kaynagimi belirlemek i¢in yapilan Post Hoc
(TUKEY) testi sonuglarina gore saglik alt boyutlarinda glinde 1-3 saat arasi egzersiz
yapanlarin puan ortalamasi, giinde 4-6 saat egzersiz yapanlar ve haftada 4-6 giin

egzersiz yapanlara gore anlamli derecede yliksek oldugu saptanmustir.
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Tablo 4.10. Katilimeilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarinin rekreasyonel faaliyetlere katilma
stirelerine gore karsilastirma sonuclart.

Faaliyetlere Katilma —

Siiresi n X s F P
0-5 yi1l arast 64 3,60 1,09
6-10 y1l aras1 47 3,51 1,25
Saglik 11-15 yil arasi 44 3,73 1,19 1,40 23
16-20 y1l arasi 22 3,60 1,53
21 yil ve iizeri 25 4,17 1,05
0-5 y1l aras1 64 2,55 1,04
6-10 y1l aras1 47 2,50 1,08
Rekabet 11-15 yil arasi 44 2,78 1,22 42 ,79
16-20 y1l aras1 22 2,55 1,13
21 yil ve iizeri 25 2,55 1,26
0-5 yi1l arast 64 3,04 95
.. 6-10 y1l arasi 47 3,16 1,13
V‘gg‘;;igls 11-15 yil arast 44 3.3 1,08 54 70
16-20 y1l aras1 22 3,37 1,11
21 yil ve iizeri 25 3,29 1,28
0-5 y1l aras1 64 3,28 ,82
Sosyal ve 6-10 y1l arasi 47 3,30 1,18
Eglence 11-15 yil arasi 44 3,38 1,09 ,08 ,98
Boyutu 16-20 y1l arasi 22 3,29 1,28
21 yil ve iizeri 25 3,25 1,06
0-5 y1l aras1 64 3,42 ,99
Beceri 6-10 y1l aras1 47 3,38 1,21
Gt 11-15 yil arasi 44 3,49 1,27 ,92 45
16-20 y1l aras1 22 3,64 1,26
21 yil ve lizeri 25 3,86 ,98

Tablo 4.10°da katilimecilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin rekreasyonel
faaliyetlere katilma siirelerine gore karsilastirilmasinda kullanilan tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) sonucu yer almaktadir. Sonuglar katilimcilarin egzersiz motivasyonu
alt boyut puanlarinin rekreasyonel faaliyetlere katilma siirelerine gore farklilasmadigini

gostermektedir (p>.05).
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Tablo 4.11. Katilimcilarin egzersiz motivasyon alt boyut puanlarinin lisanslt spor yapma durumlarina
gore karsilastirma sonuglari.

Lisansli Spor —

Yapma n X ss t p
- L. Spor Yapan 85 3,65 1,20
Saglik L.Spor Yapmayan 117 3,69 121 ~24 80
L. Spor Yapan 85 2,65 1,13
Rekabet L. Spor Yapmayan 117 2,55 1,12 60 >4
Viicut ve Dig L. Spor Yapan 85 3,08 1,13 1.04 29
Goriiniim L. Spor Yapmayan 117 3,24 1,04 ’ ’
Sosyal ve L. Spor Yapan 85 3,22 1,11 92 35
Eglence Boyutu L. Spor Yapmayan 117 3,36 1,00 ’ ’
Beceri L. Spor Yapan 85 3,48 1,13 23 ’1
Geligimi L. Spor Yapmayan 117 3,52 1,15 ’ ’

Tablo 4.11° de katilimcilarin egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin lisansh spor
yapma durumlarina gore karsilastirilmasinda kullanilan bagimsiz gruplar t- testi sonucu
yer almaktadir. Sonuglar egzersiz motivasyonu alt boyut puanlarinin lisansh spor yapma

durumlarina gore farklilagsmadigini gostermektedir (p>.05).
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BOLUM 5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu béliimiinde, aragtirma kapsaminda elde edilen bulgularin istatistiksel analiz sonuglari

literatiir 15181nda tartisilmis ve bu bulgulara ait yorum, sonug ve onerilere yer verilmistir

5.1. Tartisma

Yapilan bu arastirma; yerel yonetimlerde calisan personelleri sportif rekreasyonel
faaliyetlere katilmaya motive eden unsurlarin incelenmesi amaciyla yapilmistir.

Arastirmaya 151°1 erkek, 51°1 kadin toplam 202 yetiskin birey katilim gostermistir.

Aragtirmaya katilan katilimcilarin rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarinin cinsiyete gore farklilik gostermedii tespit edilmistir. Puan ortalamalar
incelendiginde ise saglik alt boyutunda kadin katilimcilarin, rekabet, viicut ve dig
goriiniim, saglik ve eglence ve beceri gelisimi alt boyutlarinda ise erkek katilimcilarin
puan ortalamasinin yiiksek oldugu saptanmistir. Arastirma sonucunda cinsiyete gore
anlaml farkliligin olmamasinin nedeni olarak 6rneklem grubunun egzersize katilima
yonelik hedef ve beklentilerinin benzer olabilecegi gosterilebilir. Literatiir
incelendiginde aragtirma sonucunu desteleyen caligmalara rastlanilmistir (Ayar, 2017;

Sagiroglu ve Ayar, 2017; Fisher ve digerleri, 2016; Salguero ve digerleri, 2004).

Ayar (2017) arastirmasinda, rekreatif etkinlik amaci ile Istanbul ilinde fitness ve crossfit
merkezlerinde egzersiz yapan bireyleri glideleyen faktorlerin belirleyerek, bu faktdrlerin
baz1 degiskenlerle iliskisini tespit etmeyi amaglamigtir. Arastirma bulgularina gore;
rekreasyonel egzersiz motivasyonunun cinsiyete gore farklihk gdstermedigi
bulunmustur. Sagiroglu ve Ayar (2017)’in Istanbul ilinde fitness ve crossfit
merkezlerinde egzersiz yapan bireyleri giidiileyen faktorleri belirlemek amaciyla
yaptiklari arastirmaya Istanbul ilinde bulunan fitness ve crossfit salonlarinda, rekreatif
amacli egzersiz yapan bireyler katilim gostermistir. Arastirma bulgular: incelendiginde
rekreasyonel egzersiz motivasyonun cinsiyete gore farklilhik gostermedigi tespit

edilmistir. Fisher ve digerlerinin (2016)egzersiz katilimcilar {izerinde yapmis oldugu
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arastirmada egzersiz motivasyonunun saglik, dis goriiniim, sosyal boyutlarinda cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi tespit etmistir. Yurt disinda yapilan
bir bagka arastirmada; Salguero, Gonzalez-Boto, Tuerom ve Marquez (2004) tarafindan
428 geng yiiziicii lizerinde yiiriitilmiistiir. Arastirmada geng yiiziiclilerin spora
giidiilenme nedenlerini belirlemek amaclanmistir. Aragtirma sonucunda, cinsiyete gore
rekreasyonel egzersize katlim motivasyonunda anlamli bir farkin olmadigi tespit
edilmistir. Arastirmada elde edilen bulgularin aksine sportif rekreasyonel faaliyetlere
katilmaya motive eden unsurlarin cinsiyete gore farklilastigini gdsteren ¢alismalarda
vardir (Ciftgi, 2018; Kilpatrick ve digerleri, 2005; Giingdérmiis, 2007; Sit ve Lindner,
2006).

Ciftci (2018)’nin Bolu ve Ankara ilinde spora katilim gdsteren 120’si erkek 115’1 kadin
olmak iizere 235 yetiskin {izerinde yaptigi arastirma bulgular1 incelendiginde,
rekreasyonel egzersiz motivasyonlarindan rekabet, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi
alt boyutlarinda istatistiksel olarak erkekler lehine anlamli farkliliklar tespit edilmistir.
Kilpatrick, Hebert ve Bartholomew (2005) tarafindan Amerika Birlesik Devletleri'nde
yaptiklar1 aragtirmaya yaslar1 18 ila 47 arasinda degisen toplam 233 6grenci katilim
gostermistir.  Arastirma  bulgulart incelendiginde cinsiyetin egzersize katilim
motivasyonu ve yapilan aktivite lizerinde erkekler lehine anlamli derecede yiiksek
oldugu rapor edilmistir. Benzer bir sonug¢ olan Giingérmiis (2007)’iin yaptig1 ¢calismada
Ozel saglik-spor merkezlerinden hizmet alan bireyleri rekreasyonel egzersize giidiileyen
faktorleri arastirmistir. Arastirma sonucunda cinsiyete gore saglik ve rekabet alt
boyutunda anlamli farkliliklar oldugu rapor edilmistir. Yurt dis1 kaynakli bir aragtirma
olan Sit ve Lindner (2006)’in yapmis olduklari arastirmaya yaslart 14-20 arasinda
degisen toplam 1235 oOgrenci katilim gostermistir. Yapilan istatistiksel analiz
sonuglara gore, rekreasyonel aktivitelere katilimda kadinlar ve erkekler arasinda en
belirgin olarak “rekabet” alt boyutunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu

ifade edilmistir.

Aragtirmaya katilan katilimcilarin rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarinin yas gruplarina gore farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Alt boyut
puanlar1 genel olarak degerlendirildigin ise yasla beraber ifade edilen alt boyutlarin
puanlarinda artis oldugu sdylenebilir. Bunun nedeni olarak yasla beraber sagliga dikkat

etme giidiisii bu nedenle de spor faaliyetlere daha ¢ok katilma istegi ve beklentilerin
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benzer yonde olmasi gosterilebilir. Ayrica yas ilerledikge bireyler kendi
sorumluluklarimin  farkinda olup, basari odakli ve azimli bir kisilik yapisi
sergileyebilmektedirler (Ciftci, 2018). Bu nedenle de arastirmaya katilan bireyler yasla

beraber egzersize katilim motivasyonu igerisinde olmus olabilirler.

Literatliir incelendiginde ise bazi arastirmalar rekreasyonel egzersize katilma
motivasyonu puanlarinin yasa gore farklilik gosterdigini isaret etmistir (Cuhadar, Er,
Demirel ve Demirel, 2019; Giingérmiis, 2007; Cetinkaya, 2015; Tan, 2019). Cuhadar ve
digerleri (2019) tarafindan yapilan arastirmaya Konya’da faaliyet goOsteren fitness
merkezlerine katilan tiiyeler katilmistir. Arastirma sonuclarina gore rekreasyonel
egzersize katilim motivasyonun yasa gore farklilhik gosterdigi rapor edilmistir.
Giingdrmiis (2007) yaptign c¢alismada Ozel saglik-spor merkezlerinden hizmet alan
bireyleri rekreasyonel egzersize giidiileyen faktorleri arastirmistir. Arastirmaya
Ankara’da biliylik Olgekli 6zel saglik-spor merkezlerinde egzersiz yapan 584 (302
erkek+246 kadin) birey katlim gostermistir. Arastirma sonucunda yasa gore rekabet,
viicut ve dis goriinlim ve beceri gelisimde anlamli farkliliklar oldugu rapor edilmistir.
Benzer bir sonuca da Cetinkaya ulagmistir. Cetinkaya (2015) yaptigi arastirmada
katilimcilarin - sportif rekreasyonel faaliyetlere katilmaya motive eden unsurlarin
demografik ve diger etkenlere gore farklilik gosterip gostermedigini tespit etmeyi
amaglamistir. Arastirma sonucunda katilimcilarin rekreasyonel egzersize katilma
motivasyonlar1 puanlarinin yasa goére anlamli farklilik gosterdigi bulunmustur. Tan
(2019) Konya ilinde tarama modeliyle yaptig1r arastirmasina rekreasyonel egzersiz
hizmeti veren 3 farkli 6zel spor merkezinde egzersiz yapan ve tesadiifi drneklem
yontemiyle secilen, 343 erkek ve 124 kadin olmak {izere toplam 467 goniillii bireyi
dahil etmistir. Yapilan analizler sonucunda katilimcilarin yasa gore beceri gelisiminde

istatistiksel olarak anlamli farkliliklar oldugunu rapor etmistir.

Arastirmaya katilan katilimecilarin  rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarindan, viicut ve dig goriinim ve beceri gelisim alt boyutlarinda egitim
durumlarina gore farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Her iki alt boyutta da ortaokul
diizeyinde egitim seviyesi olanlarin lisans ve lisansiistii diizeyinde egitim seviyesine
sahip olanlardan puan ortalamalarinin yiliksek oldugu saptanmistir. Ayrica anlamli
farklilik olmamasia karsin diger alt boyutlarda da egitim seviyesi arttikga puan

ortalamalarinin diistiigli elde edilmistir. Literatiirde yer alan c¢alismalarda egitim
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seviyesi arttik¢a rekreasyonel faaliyetlere katilma puaninda diisiis gosteren ¢aligmalarin
oldugu goze carpmistir (Cetinkaya, 2015). Cetinkaya (2015) yaptigi arastirmada
katilimcilarin - sportif rekreasyonel faaliyetlere katilmaya motive eden unsurlarin
demografik ve diger etkenlere gore farklilik gosterip gostermedigini tespit etmeyi
amaglamistir. Arastirma sonucunda katilimcilarin rekreasyonel egzersize katilma
motivasyonlart puanlarinin egitim durumuna, anlamli farklilik gosterdigi ve egitim
seviyesi diisiik olanlarin yiiksek olanlara gore puan ortalamalariin yiiksek oldugu
bulunmustur. Karakas ve digerlerinin (2015) arastirmasinda egitim seviyesine gore
rekreasyonel etkinliklere katilim motivasyonlarin beceri gelisimi ve rekabet alt
boyutunda farklilik gdsterdigi rapor edilmistir. Ayrica Hsieh (2005) tarafindan yapilan
bir aragtirmada 243 ailenin rekreasyonel sporlara katilim giidiisiinii belirlemek
istenmistir. Arastirmanin sonucunda, ailelerin egitim diizeylerine gore anlamh fark elde
edilmistir. Bunun yaninda White (1975), Scott ve Munson (1994), Lee ve dig. (2001) ve
Solop ve dig. (2001) egitim ile rekreasyona katilim arasinda iliski oldugunu ortaya
koymak icin c¢alisma yapmuslardir. Arastirmacilara gore egitim diizeyinin artmasi
bireyleri daha ¢ok bireysellestirirken, egitim diizeyinin azalmasi bireyleri daha g¢ok
baskalartyla beraber, ortak katilabilecekleri etkinliklere tesvik etmektedir. Egitim
piramidinde daha altlarda olanlar aile ve arkadas gruplariyla bir araya gelerek
etkinliklere katilirlarken, iyi egitim almig bireyler ya ¢ok yakin arkadaglariyla ya da

yalniz olarak yakin ve/veya uzak destinasyondaki etkinlikleri tercih edebilmektedirler.

Aragtirmaya katilan katilimcilarin  rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarinin ¢alisma siiresine gore farklilhik gdstermedigi tespit edilmigtir. Alt
boyutlardaki puan ortalamalar1 incelendiginde saglik alt boyutunda en yiiksek puan
ortalamasimnin 6-10 yil arasi c¢alisma siiresinde olanlarda; rekabet alt boyutunda en
yiiksek puan ortalamasinin 16 ve iizeri ¢alisma siiresinde olanlarda; viicut ve dis
goriinimde en yiiksek puan ortalamasinin 6-10 yil arasi ¢aligma siiresinde olanlarda;
sosyal ve eglence boyutunda en yiiksek puan ortalamasimnin 6-10 yil arasi ¢alisma
stiresinde olanlarda ve benzer sekilde beceri gelisiminde de boyutunda en yiiksek puan
ortalamasinin 6-10 yil arasi ¢alisma siiresinde olanlarda oldugu bulunmustur. Bunun
nedenleri arasinda meslegin baslarinda bireylerin rekreatif etkinliklere daha sik ilgi
duymus olabilecegi diisiiniilebilir. Literatiirde yer alan c¢aligmalarda rekreasyonel

egzersize katilma motivasyonlar1 puanlarinin ¢alisma siiresine gore farklilik gosterdigini
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tespit eden c¢aligmalar bulunmaktadir. Yetiskinler bireyler iizerinde tarama modeli
kullanarak yapilan arastirmada katilimcilarin sportif rekreasyonel faaliyetlere katilmaya
motive eden unsurlarin demografik ve diger etkenlere gore farklilik gosterip
gostermedigi  belirlenmek amaclanmistir.  Arastirma  sonucunda  katilimcilarin
rekreasyonel egzersize katilma motivasyonlar1 puanlarinin ¢aligma siiresine gore

anlamli farklilik gosterdigi elde edilmistir (Cetinkaya, 2015).

Aragtirmaya katilan katilimcilarin  rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarinin gelir durumuna gore farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Bu sonucun
gerekcesi olarak katilimcilarin gelir diizeyindeki farkliliklarin rekreasyonel alan
seciminde etkin bir rol oynamadigi seklinde ifade edilebilir. Literatiirde yapilan bu
arastirmanin sonucunu desteleyen ¢alismalar mevcuttur (Tan, 2019; Hsieh, 2005). Tan
(2019) tarafindan Konya ilinde yapilan arastirmaya 467 goniillii bireyi dahil etmistir.
Arastirma raporlarinda katilimeilarin  aylik gelir durumlarina gore rekreasyonel
egzersize katilma motivasyonlarinda ise anlamli farlilik olmadigi ifade edilmistir.
Benzer sekilde Hsieh (2005) tarafindan yapilan bir arastirmada gelir diizeylerine gore
giidiilenme diizeyleri arasinda istatistiksel olarak bir farkin olmadigi saptanmistir.
Alanyazin incelendiginde Giirbiiz ve Henderson (2014) yaptiklar1 arastirmada sosyo-
ekonomik diizeyin rekreasyonel etkinlik tercihini etkiledigini, sosyo-ekonomik durumu
iyl olan bireylerin diger bireylere oranla sosyal, acik alan rekreasyonu ve turizm
aktivitelerine daha sik katildiklar1 rapor edilmistir. Benzer sekilde Chick, Hsu, Yeh ve
Hsieh (2015) tarafindan yapilan arastirmada kisilerin rekreasyonel etkinlik tercihlerinin
gelir diizeyine gore farklilik gosterdigi rapor edilmistir. Literatiirde rekreasyonel
etkinliklere katilmada gelir diizeyin 6nemli bir faktér oldugu (Howard ve Crompton,
1984; Jackson ve Henderson 1995; Frisby ve Fenton, 1998; Johnson, Bowker ve
Cordell, 2001; Mowen, Payne ve Scott, 2005; Shores, Scott ve Floyd, 2007) yoniinde
cok fazla aragtirma olmasina karsin yapilan bu aragtirmada gelir diizeyinin rekreasyonel
etkinliklere katilimda etkili bir faktdr olmadigi bulunmustur. Bu durumun segilen

orneklem grubunun demografik yapisindan kaynaklandigi diisiiniilmektedir.

Aragtirmaya katilan katilimcilarin  rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarinin medeni durumuna gore farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Tim alt
boyutlarda evli bireylerin puan ortalamalar1 bekar bireylere gore yliksektir. Bu durumun

olusmasinda evli bireylerin rekreatif etkinliklere ailesiyle beraber katilmis olabilecegi
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bu nedenle de puan ortalamalarinin yiliksek oldugu seklinde yorumlanabilir. Arastirma
sonucuyla benzer olarak Tsai (2005) tarafindan bireylerin demografik degiskenlerine
gore egzersize gilidillenme diizeyleri arasindaki farkliligi test etmek amaciyla
gergeklestirdigi ¢alismada, evli ve bekar katilimceilar arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir fark olmadigi rapor edilmistir. Arastirma sonucundan farkli olarak; Gacir (2017)
yapmis oldugu aragtirmasina Erzurum’da fitness merkezlerine giden 215 erkek, 189
kadin olmak iizere toplam 404 bireyi calismaya dahil etmigstir. Tarama modeliyle

[3

gergeklestirilen arastirmada medeni duruma gore sadece “viicut ve dis goriiniim” alt
boyutunda anlamli farkliliklar oldugu tespit edilmistir. Gacir’ 1n arastirma sonucuyla
yapilan bu arastirmanin viicut ve dig goriiniim disindaki sonuglar1 benzerlik géstermistir
(Gacir, 2017). Benzer bir sonug olarak, Ardahan (2012) tarafindan yapilan arastirmanin
sonucunda katilimcilar1 rekreatif etkinliklere motive eden sebepler, medeni duruma gore
farklihk gostermistir. Giingdrmiis (2007) ise yaptign calismada Ozel saglik-spor
merkezlerinden hizmet alan bireyleri rekreasyonel egzersize gilidiileyen faktorleri
arastirmistir. Arastirma sonucunda medeni duruma gore rekabet, viicut ve dis goriiniim,

sosyal ve eglence ve beceri gelisim alt boyutlarinda anlamli farkliliklar oldugu rapor

edilmistir.

Arastirmaya katilan katilimecilarin  rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarindan saglik alt boyutunda kurumdaki gérev durumuna gore farklilik tespit
edilmistir. Bu alt boyutta memur olanlarin puan ortalamasinin is¢i olanlara gore anlamli
derecede yiiksek oldugu elde edilmistir. Buna gerek¢e olarak memurlarin daha bilingli
olarak saglik icin egzersize katildiklar1 gosterilebilir. Literatiirde yapilan ¢aligmalarda
arastirma sonucunu destekleyen (Cetinkaya, 2015) ve aragtirma sonucuyla farklilik
gosteren caligmalar (Ardahan, 2012) goze c¢arpmaktadir. Cetinkaya (2015) yaptigi
arastirmasinin sonucunda katilimcilarin rekreasyonel egzersize katilma motivasyonlari
puanlarimin kurumdaki gorev degiskenine gore anlamli farklilik gostermedigini
belirlemistir. Ardahan (2012) ise yaptig1 arastirmasinda rekreatif spor etkinliklerine

katilma puanlarinin ¢alisilan yere gore farklilik gosterdigini rapor etmistir.

Aragtirmaya katilan katilimcilarin  rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarindan saglik alt boyutunda spor tiiriine gore farklilik tespit edilmistir. Bu alt
boyutta bireysel spor yapanlarin takim sporu yapanlara gore puan ortalamasi anlaml

derecede yiiksektir. S6z konusu bu farkliliga gerekce olarak bireysel spor yapanlarin
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kendi sagliklarin1 6n planda tutarak rekreatif faaliyetlere katilim gostermis olabilecegi
gosterilebilir. Literatiir incelendiginde Cift¢i (2018)’nin yapmis oldugu arastirmada
rekreasyonel egzersiz motivasyonlar1 puanlarinin yapilan brans degiskeni agisindan
beceri gelisimi, sosyal ve e§lence ve rekabet alt boyutlarinda farkliliklar oldugu ifade
edilmistir. Gill ve digerlerinin (1996) yapmis oldugu arastirmaya ozel bir spor
kuliibiinde egzersiz programina kayith toplam 87 katilimci dahil edilmistir. Arastirma
bulgularma goére kidemli sporcularin geng sporculara oranla daha rekabet odakli

olduklar tespit edilmistir.

Arastirmaya katilan katilimecilarin  rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarindan saglik alt boyutunda rekreasyonel faaliyetlere katilim sikliklarina gore
farklilik tespit edilmistir. Giinde 1-3 saat arasi egzersiz yapanlarin puan ortalamasi,
giinde 4-6 saat egzersiz yapanlar ve haftada 4-6 giin egzersiz yapanlara gére anlamli
derecede yiiksektir. Arastirma sonucuna benzer olarak Cetinkaya (2015)’nin yapmis
oldugu aragtirmada da sportif rekreasyonel faaliyetlere katilma motivasyonu puanlarinin
saglik alt boyutunda farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Ayrica Giimiis (2016)’lin
arastirma bulgularinda da rekreatif alan tercihlerinin egzersize katilim sikli§ina gore

farklilik gostermedigi rapor edilmistir.

Arastirmaya katilan katilimecilarin  rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlarinin rekreasyonel faaliyetlere katilim siirelerine gore farklilik gostermedigi tespit
edilmistir. Saglik alt boyutunda en yiiksek puan ortalamasmin 21 yil ve iizerinde
faaliyetlere katilanlarda; rekabet alt boyutunda en yiiksek puan ortalamasinin 11-15 yil
aras1 faaliyetlere katilanlarda; viicut ve dig goriinlim alt boyutunda en yiiksek puan
ortalamasinin 16-20 y1l aras1 faaliyetlere katilanlarda; sosyal ve eglence alt boyutunda
en yiiksek puan ortalamasinin 11-15 yil aras1 faaliyetlere katilanlarda; beceri gelisimi alt
boyutunda en yiiksek puan ortalamasinin 21 yil ve iizerinde faaliyetlere katilanlarda
oldugu bulunmustur. Kilig (2006)’in arastirmasinda harcanabilir gelirin sportif
rekreasyonel faaliyetlere etkisi arastirilmistir. Arasgtirmaya katilanlarin  biiyilik
cogunlugunun haftada 1-3 saat sportif faaliyetlere zaman ayirdigini ve spora ayrilan
zamanin artiritlmasi gerektigi sonucu elde edilmistir. Benzer sekilde Bekar (2019)’1n
aragtirmasinda da rekreasyonel motivasyonun egzersize katilim siiresinin arttikca

anlamli sekilde artig gosterdigi bulunmustur.
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Arastirmaya katilan katilimecilarin  rekreasyonel egzersize katilma motivasyonu
puanlariin lisansl spor yapma durumlarina gore farklilik gostermedigi tespit edilmistir.
Saglik, viicut ve dig goriiniim, sosyal ve eglence, beceri gelisimi alt boyutlarinda
lisanssiz spor yapanlarin rekabet alt boyutunda ise lisansli spor yapanlarin puan
ortalamasi yliksektir. Rekabet alt boyutunda lisansli spor yapanlarin puan ortalamasinin
yiiksek olmasinin nedeni olarak lisansli spor yapanlarin siirekli rakipleri ile miicadele
igerisinde olmas1 gosterilebilir. Diger boyutlardaki puan ortalamasinin ise lisansli spor
yapmayanlarin rekreatif faaliyetleri onlar1 dinlendiren, eglendiren bir aktivite olarak
gormiis olabilecekleri i¢in bu yonlerini gelistirme gayretinde olduklar1 seklinde
yorumlanabilir. Dalkiran ve Aslan (2015) yaptiklar1 aragtirmada sporcularin sedanter
olanlara gore fiziksel aktivite biling diizeylerinin anlamli derecede yiiksek oldugunu

bulmuslardir.

5.2. Sonug¢

Arastirma kapsaminda ulasilan sonuglar asagida verilmistir.

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlar1 puanlarinin cinsiyete gore farklilik gdstermedigi tespit edilmistir
(p>.05).

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlar1 puanlarinin yasa gore farklilik gostermedigi tespit edilmistir
(p>.05).

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlar1 puanlarinin egitim durumlarma gore farklilik gosterdigi tespit
edilmistir (p<.05).

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlar1 puanlarmin ¢alisma siiresine gore farklilik gostermedigi tespit
edilmistir (p>.05).

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlar1 puanlarinin aylik gelir durumuna gore farklilik gostermedigi

tespit edilmistir (p>.05).
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— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlart puanlarinin medeni duruma gore farklilik gostermedigi tespit
edilmistir (p>.05).

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlar1 puanlarinin kurumdaki gorev durumu gore farklilik gosterdigi
tespit edilmistir (p<.05).

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlar1 puanlarinin spor tiirtine gore farklilik gosterdigi tespit edilmistir
(p<.05).

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlart puanlarinin rekreasyonel faaliyetlere katilim sikligina gore
farklilik gosterdigi tespit edilmistir (p<.05).

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlar1 puanlarinin rekreasyonel faaliyetlere katilim siiresine gore
farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>.05).

— Arastirma sonucunda katilimcilarin  rekreasyonel faaliyetlere katilma
motivasyonlar1 puanlarinin lisansli spor yapma durumlarina gore farklilik

gostermedigi tespit edilmistir (p>.05).

5.3. Oneriler

1. Yapilan bu arastirma Sakarya ili ile sinirlandirilmistir. Bu nedenle daha genis
orneklem grubunun katilim gosterecegi (farkli iller ve bolgelerdeki belediyeler)

arastirmalar planlanabilir.
2. Benzer arastirmalar ortadgretim ve yliksekogretim kademesinde de planlanabilir.

3. Egzersiz motivasyonu konusunu bir¢cok degisken etkilemektedir. Bunlardan bazilari,
kisilik, kaygi, 6zgiiven ve psikolojik saglamliktir. Ileride yapilacak arastirmalarda bu

kavramlarin da egzersiz motivasyonu ile iligkisi arastirilabilir.

4. Rekreasyonel alanlara giden bireyler icin kisiye 6zgii egzersizler planlanabilir, spor
aletlerinin kullanim1 ve saglik konularinda bilgi verecek alan uzmanlarinin (Spor

bilimleri, Besyo) istihdam edilmesi onerilebilir.
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EKLER

EK-A: Anket ve 6lgek formu
Degerli Katilimei,

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Spor Bilimler Fakiiltesi Rekreasyon Boliimii’nde
Yiiksek Lisans ¢alismalarinda yiiriitmekte oldugum “Yerel Yonetimlerde Calisan Personelleri
Sportif Rekreasyonel Faaliyetlere Katilmaya Motive Eden Unsurlarin Incelenmesi” konulu
yiiksek lisans tezime ampirik veri destegi saglamak amaciyla asagidaki anket gelistirilmistir.

Liitfen asagidaki sorulari size en uygun yanita gore cevaplayiniz. Sorularin cevaplari bilimsel
aragtirma icin veri olarak kullanilacak olup; higbir kisi veya kuruma verilmeyecek, gizli
tutulacaktir. Desteginiz ve arastirmaya vereceginiz katkidan dolay1 simdiden tesekkiir ederiz.

Serta¢ KOC

1. KISISEL BILGILER
1. Cinsiyetiniz: ()Erkek ( )Kadin
2. Yasmiz: ()20-30 ()31-40 ()41-50 ()51 veiizeri

3.EgitimDurumunuz: (Ollkokul () Ortaokul () Lise ( ) On lisans
() Lisans () Yiiksek Lisans ( )Doktora

4. Caligma Siireniz: ( )0-5y1il ( )6-10yil ( ) 11-15y1l ( ) 16-20 yil ( ) 21 y1l ve iizeri
5. Gelir: () 1000-2000 ( )2001-3000 ( )3001-4000 ( )4001-5000 ( )5001 TL ve tizeri
6.MedeniDurumunuz: () Bekar( )Evli

7. Calistiginiz Kurumdaki Goreviniz:

2. DIGER DEGISKENLER

8. Hangi Sportif Rekreasyonel Faaliyetleri Yapiyorsunuz:
Q) e D) e, 1)

9. Sportif Rekreasyonel Faaliyetlere Katilim Sikliginiz?

(Katilim sikliginiza gore seceneklerden size uygun olan bir tanesini doldurunuz)

() Giinde 1 saatten az ( ) Giinde 1-3 saat ( ) Giinde 4-6 saat ( ) Giinde 7 saat ve lizeri
() Haftadal-3gilin ( ) Haftada 4-6 giin ( ) Haftada 7giin

() Aydal-3giin () Ayda 4-6giin

10. Ne kadar zamandir sportif rekreasyonel faaliyetlere katilmaktasiniz?
()0-5yil ()6-10y11 () 11-15y1 () 16-20y1l ()21 yil veiizeri

11. Daha 6nce lisansli bir sportif faaliyette bulundunuz mu?a)Evet  b)Hayir
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3. REKREASYONEL EGZERSIZ MOTIVASYON ANKETI

Rekreasyonel €gzerSizi..............ccocuiueeinioiconiinnnacnn, yapryorum.

Kesinlikle
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsiz

Katiliyorum

Kesinlikle
Katiliyorum

A) Saglik

1. Ruhsal sagligimi korudugu i¢in

Stresle daha iyi basetmek istedigim i¢in

Saglikli bir viicuda sahip olmami sagladig i¢in

Saglikli kalmami sagladigi igin

Beni canlandirdig igin

Egzersizden sonra kendimi daha iyi hissettigim i¢in

Hayattaki diger seylere ulasmamda yardimei oldugu i¢in

Stresi azalttig1 i¢in

A Bl P BN Il el Il B

Zihinsel sagligima olumlu katkida bulundugu i¢in

—_
(=]

. Gereksiz geyleri diistinmemi engelledigi i¢in

—_—
—_—

. Fiziksel olarak formda kalmak i¢in

—_
[\

. Rahatlamama yardimci oldugu igin

—
W

. Kendimi depresif hissetmeme engel oldugu i¢in

_.
n

. Kalp damar zindeligimi arttirmak i¢in

—
9]

. Isim geregi zinde kalmam gerektigi icin

—_
[*))

. Saglik durumumu kontrol edebilmeme yardimci oldugundan

—_
3

. Daha enerjik olmak i¢in

—
oo

. Egzersiz yapmaktan hoslandigim i¢in

—_
Nel

. Formda kalmami sagladigi igin

[}
=}

. Beni mutlu ettigi i¢in

NS}
—_

. Yaslanmanin fiziksel etkilerini azalttig1 igin

[\
[\

. Fiziksel sagligimi korumak igin

B) Rekabet

23. Odiillendirildigim igin

24. Fiziksel rekabet hogsuma gittigi icin

25. Bana yakin birisi egzersiz yapmami onayladigi i¢in

26. Toplumda statii sahibi olup kabul gérmemi sagladig i¢in

27. Kazanmay1 sevdigim i¢in

28. Etrafimdakilerle yarigmak icin

29. Hayatim1 kazanmak icin

30. Arkadaslarimi yenmek i¢in

31. Grubun en iyisi olmak i¢in

32. Egzersiz sirasinda baskalarindan daha fazla ¢caligmak i¢in

33. Karsiliginda para aldigim icin

34. Digerlerinden daha zinde olmak i¢in

35. Insanlar bana egzersiz yapmam gerektigini sdyledigi igin

36. Digerlerinden daha iyi performans gostermek icin
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3. REKREASYONEL EGZERSIZ MOTIVASYON ANKETI

Rekreasyonel €gzerSizi.............ccoovivceiniicvnciinnncn, yapryorum.

Kesinlikle
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsiz

Katiliyorum

Kesinlikle
Katiliyorum

&)

Viicut ve Dis Goriiniim

37.

Formumu diger insanlardan daha iyi korumak igin

38.

Daha iyi goriinmek i¢in

39.

Gilictimii gelistirmek i¢in

40.

Kaslarimin daha iyi gériinmesi i¢in

41.

Viicut seklimi gelistirmek icin

42.

Fiziksel olarak digerlerinden daha iyi gériinmemi sagladig igin

43.

Cekici olmak igin

44,

Muntazam ve giiglii bir fizige sahip olmakta yardimci oldugu igin

45.

Kilo vererek daha iyi goriinmemi sagladigi i¢in

46.

Kaslarimi digerlerinkinden daha giiclii gdriinmesini sagladigi i¢in

47.

Viicudumun digerlerinden daha iyi goriinmesini sagladigi igin

D) Sosyal ve Eglence

48.

Arkadaglarimla ortak noktam oldugu igin

49.

Yeni insanlarla tanigsmak i¢in

50.

Yaptigim aktiviteler heyecan verici oldugu i¢in

51.

Yeni arkadaglar edinmek igin

52.

Egzersiz sirasinda arkadaslarla konusma olanagi buldugum i¢in

53.

Bagkalar ile birlikte aktivite yapmak i¢in

54.

Eglenceli oldugu i¢in

55.

Iyi vakit gegirdigim igin

56.

Arkadaslarimla beraber oldugum i¢in

57.

Baskalariyla egzersiz yaparak vakit ge¢irmekten hoslandigim icin

58.

Katilimin heyecanindan hoslandigim igin

E) Beceri Gelisimi

59.

Mevcut becerilerimi korumak igin

60.

Rekabet igeren aktiviteleri sevdigim icin

61.

Yapabilecegimin en iyisini yapmak i¢in

62.

Eski performansima gore daha iyisini yapmak igin

63.

Yeni beceriler kazanmak ve yeni aktiviteleri denemek icin

64.

Varolan becerilerimi geligtirmek i¢in

65.

Becerilerimi veya teknigimi geligtirmek i¢in

66.

Gilictimii korumak igin
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